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Acoes sociais desenvolvidas, lancamento do
Clube de Descontos Ofebas e mudanca dos
nomes das salas de velar... Confira isso e
muito mais na edi¢cao de maio!

Pode parecer cliché sempre falar que as edi¢des dos jornais internos estdo recheadas
de informacdes boas. Mas a verdade & que a Nossa empresa a todo momento esta
trazendo novidades e desenvolvendo acdes sociais, acdes essas que merecem
destaque!

Na edicdo deste més, trazemos o resultado da campanha de arrecadacdo de fraldas
para o Instituto Casa Cattani (conseguimos mais de 800 fraldas!!l); a reforma do telhado
e do concreto da area de convivio da Pastoral do Menor — CEC Jacutinga; a acdo social
para a Integrar, que levou os atendidos 3 praia pela primeira vez; e 8 doa¢ao de 100
caixinhas de chocolate BIS para a Associacao Crianca Feliz de Sorocaba.

Também apresentamos duas grandes novidades: o lancamento do nosso Clube de
Descontos Ofebas (que traz inUmeros novos parceiros, com descontos que podem
chegar até 60%) e a mudanga de nome de trés salas de velar. O nosso objetivo com a
mudanca € que as salas possam ser identificadas com nomes de pedras preciosas.

Dois dos nossos colaboradores receberam uma gratificacdo devido 3os elogios e
comentarios positivos que clientes tém deixado a respeito do atendimento acolhedor.
Conhecga quem s30 Nas paginas a seguir. Além disso, tem fotos em homenagem ao Dia
do Trabalho e Dia das Maes.

A coluna editorial de maio fica por conta de Celso Rab Lage, presidente da nossa
diretoria na gestao 2017/2018. Ah, e n3o se esqueca de conferir quem s30 0S
aniversariantes do més.

Como ja estamos nos meses mais frios do ano, prepare uma xicara de cha ou de café e
uma otima leitura!

Salas de velar ganham nomes
de pedras preciosas

Ofebas parabeniza colabora-
dores pelo atendimento aco-
lhedor

Homenagem as maes: Confira
as fotos do nosso café da
manha especial

Saiba quem s3o os aniversari-
antes do més
| pag. 15 |

Expediente:

Producao e Edi¢ao de Jennifer
Lucchesi / Jornalista
MTB 0083769 /SP.

Supervisao de Patricia Peixoto,
gerente geral.
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Coluna editorial

Ofebas, um motivo de orgulho

Durante a minha gestao, vivemos uma fase de reestruturacao e
recuperacao financeira. Como ja foi dito outras vezes neste
espaco, a Ofebas foi fundada e administrada por varias
entidades. Quando surgiu, eram, 3o todo, 13 instituicdes. Aos
poucos, as entidades que comandavam a Ofebas foram saindo
da administracao. Na época em que assumi a presidéncia da
diretoria, estdvamos sozinhos, contando apenas com a Loja
Mac¢bnica Brasil Il como entidade mantenedora. Entdo foi
preciso todo um trabalho interno (de formiguinha) para a gente
se reestruturar e, consequentemente, comecar a crescer. E isso
em meio 8 muitos desafios.

Celso Rab Lage
Me lembro que, assim que comecei o meu trabalho na (Presidente da diretoria executiva -
presidéncia, uma das coisas que me deixou muito feliz foi Gestdo 2017/2018)

presenciar o respeito que 0s colaboradores tinham pelos entes
queridos de alguéem.

Hoje, vejo a Ofebas como motivo de orgulho, ainda mais pelo tanto de trabalho social que desenvolve.
A0 ser pautada pelas acdes sociais, 3s pessoas que estao proximas da Ofebas s tém a se beneficiar. O
trabalho social € um dos grandes diferenciais da empresa. Os atendimentos das familias enlutadas com a
psicologa, com a assistente social, oferecem todo 0 suporte e 0 amparo necessarios N0 momento tao
dificil que é o luto.

E quando estamos vinculados a uma empresa que pratica diversas acoes e campanhas sociais, sabemos
que isso tudo sO se torna possivel por conta de um trabalho em equipe entre Ofebas e colaboradores;
um trabalho que vai se multiplicando cada vez mais para ajudar outras pessoas e entidades.

Outro ponto que realco é o fato da Ofebas estar sempre preocupada com 0s colaboradores, procurando
proporcionar um ambiente de trabalho sadio, assim como oferecendo oportunidades de crescimento e
motivacdo. Temos varios exemplos e em diversos setores de colaboradores que comecgaram em um
Ccargo e, com determinagao e profissionalismo, conquistaram um superior.

Espero que a Ofebas continue percorrendo o caminho do sucesso e sendo um lugar especial a tantas
pessoas. Aproveito para desejar, neste més especial, um Feliz Dia a todas as maes que formam a
empresal
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Campanha arrecada mais de 800 fraldas
geriatricas para o Instituto Casa Cattani

A entidade assiste pacientes oncolégicos em tratamento paliativo
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Com a quantidade arrecadadas, sera possivel dividir as fraldas com a Pastoral da Pessoa Idosa

Uma campanha interna entre 0os nossos colaboradores
uniu forgas com o publico externo e arrecadou 857
fraldas geriatricas de diversos tamanhos para o Instituto
Casa Cattani, além de outros cinco protetores de
colchdo descartaveis. A doacao foi entregue no dia 05
de maio.

A Casa Cattani busca proporcionar dignidade para
pacientes oncoldgicos que estao em cuidados paliativos,
OU seja, quando N3o existe Mais cura para a condi¢ao da
pessoa enferma. O Instituto assiste os familiares e 0s
pacientes, auxiliando com medicacdo, alimentacdo
enteral, fraldas, cadeira de rodas, muletas, entre outros
equipamentos aos convalescentes.

‘Recebemos muitos pedidos de fraldas, principalmente
agora nas estagdes mais frias do ano, em que 0OS
pacientes s3o trocados mais vezes ao longo do dia.
Somos muito gratos a Ofebas e a todos que se juntaram
nessa campanha em prol dos nossos atendidos’,
emociona-se Thelma Cattani, fundadora e presidente da
3SS0Ciaca0.

Atualmente, sem contar as outras demandas que
chegam ao Instituto, a fundadora afirma serem 10 paci-

entes atendidos pela Casa Cattani. Com a quantidade
arrecadada, Thelma informa que sera possivel dividir as
fraldas com a Pastoral da Pessoa Idosa, que também
necessita desse tipo de doagdo. ‘Fomos muito acolhidos
e abracados pela Ofebas, Nn3o apenas com essa
campanha, mas também com todas as orientagdes que
ja recebemos da 4drea da assisténcia  social’,
complementa.

Para a gerente geral da Ofebas, Patricia Peixoto, um dos
COMPromissos sociais da organizagao é auxiliar no
despertar da consciéncia social do ser humano. Por isso,
busca engajar colaboradores, parceiros e até mesmo a
sociedade de forma geral nas diversas campanhas que
realiza ao longo do ano. “Acreditamos que pequenas
atitudes s3o capazes de transformar o mundo, nem que
seja 0 mundo daquela pessoa que esta recebendo um
ponto de apoio. Ajudar o proximo é o que da sentido 3
nossa existéncia e nos ajuda a evoluir espiritualmente,
independentemente de religido”.

Ofebas Social

Fazer parte dos associados é contribuir para que as

acdes sociais continuem acontecendo. m



Foto: Divulgacao / Pastoral do Menor - CEC Jacutinga

Mais uma vez Nnos unimos em prol da Pastoral do
Menor — CEC Jacutinga. A nossa missdo de engajar
doadores e conseguir verbas foi tdo bem-sucedida
que conseguimos refazer todo o telhado e o©
concreto da area de convivio da Pastoral. O projeto
atende criangas e adolescentes que vivem em
situagao de extrema vulnerabilidade social. O Nosso
objetivo foi oferecer uma melhor infraestrutura aos
pequenos e aqueles profissionais que se dedicam 30

projeto.

Vocé deve se lembrar que, em fevereiro, também
realizamos uma campanha de arrecadacdo de
material escolar para a mesma instituicdo. Quando 3
Nossa equipe foi levar as doacdes de material escolar,
notamos a caréncia da estrutura da casa em que eles
s3o acolhidos. Inclusive, nos informaram que, em
época de chuva, costumava chover dentro da casa.

L&
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Ofebas promove reforma do telhado e do concreto da area de
convivio da Pastoral do Menor - CEC Jacutinga

Foto: Fabio Rogério / Jornal Cruzeiro do Sul
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Janete Costa Silva, arte educadora do CEC

06

Meu nome é Janete Costa Silva, trabalho na Pastoral
do Menor - CEC Jacutinga. Atendemos criangas e
adolescentes vulneraveis de 7 a 18 anos de idade do
mesmo bairro, em contraturno escolar.

Quero prestar minha enorme gratid3o a Ofebas que,
através do trabalho social, prestou atendimento ao
nosso espacgo, proporcionando mais conforto e
dignidades as nossas criancas. A Ofebas, em uma
visita ao nosso espaco, percebeu o quanto as
criangas precisavam de um lugar mais aconchegante
e confortdvel. Sendo assim, eles comecaram a
miss3o: reformaram o telhado (quando chovia,
molhava tudo dentro); concretaram o quintal que
até entdo era de terra (as criancas brincavam e
faziam atividade ali mesmo por falta de opc¢ao e
recursos); e aumentaram o espago coberto,
proporcionando para as nossas criancas um lugar
maior e mais seguro.

Venho em nome da minha equipe de trabalho, das
criancas atendidas e de seus pais, expressar nossa
eterna gratid3o com o empenho e a preocupacao da
Ofebas em nos proporcionar essas melhorias, pois
sem eles nada disso teria acontecido! Nosso muito
obrigado!!!
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Novidade: chegou o Clube de Descontos Ofebas!
peston s &

PARCEIROS SOBRE CONTATO DUVIDAS FREQUENTES

GARANTA SEU INGRESSO MAIS BARATD!
A PARTIR DE RS 14,90!

Categorias
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Farmacia Movidades Delivery Gratuitos Automotivo Beleza

A Ofebas & uma empresa que Visa sempre
agregar valor aos servicos e beneficios que
oferece as familias. Diante disso, esta lancando o
Clube de Descontos, uma plataforma on-line que
disponibiliza aos associados muitos beneficios
exclusivos. E o melhor: sem a necessidade de
acumular pontos!

S30 oferecidos:
v Cupons de descontos em diversos servicos
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(rede de parceria, inclusive de grandes marcas, e e
como Magazine Luiza, Casas Bahia etc)) A
v Campanhas promocionais mensais

v S30 mais de 200 parceiros com até 60% de
desconto

v Novas parcerias todos 0s meses

v Sorteios bimestrais

, . Acesse o site Preencha o Finalize clicando
v Conteudos gratuitos e clique em formulario com os no botdo
“Cadastro”. seus dados. “Cadastro”.

v Clube de revistas
v Servico de Atendimento ao Cliente (SAC) com

todo amor e carinho Agora aproveite os mais de 200 parceiros com
beneficios exclusivos para vocé.

Acesse 3 Plataforma e confira todas as vantagens clubededescontos.ofebas.org.br
de ser cliente Ofebas! Cadastro valido apenas

para titulares dos planos.
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Salas de velar ganham nomes de pedras preciosas

Trés de nossas salas de velar estdao com nome Novo. Assim como as pedras sao preciosas, acreditamos que todos os
entes queridos que passam pelo Nosso acolhimento também s3o especiais.

Cada uma a sua maneira e com a beleza especifica, as pedras carregam consigo um significado mistico e espiritual,
além de terem poderes terapéuticos.

Seguindo, entdo, a linha da Sala Cristal (voltada a veldrios infantis), as alteragcdes foram:

Nome antigo Nome atual
Sala1 # Sala Coral
Sala5 # Sala Topazio
Sala 8 # Sala Ametista

Confira o significado de cada pedra:

Pedra topazio:

'O nome topdzio deriva do termo sdnscrito tapas, que significa pedra do sol ou pedra do fogo. Esse cristal
simboliza a longevidade e, para os que acreditam nas energias e vibracoes, seu propdsito é trazer uma nova vida

com cargas positivas, oferecendo cura e unido as pessoas.

Para as religides cristd e hindu, acredita-se ser uma das pedras sagradas. Além disso, € um cristal de combate a
depressdo e a ansiedade, atuando diretamente na sadde emocional". (Fonte: www.anatomich.com)

Pedra Coral:

'Significa vitalidade e o equilibrio emocional. Segundo os povos antigos, essa pedra fortalece a amizade e tira a
inveja, era muito usada como pedra de protecdo”. (Fonte: www.significados.com.br).

Pedra Ametista:

"Exerce vibracdo protetora para a aura. Converte pensamentos negativos em positivos. E recomendada para
superacdo e renovacdo. Paz, espiritualidade, sonhos, cura, sensitividade, amor, coragem e felicidade sGo seus
significados". (Fonte: somosconteudo.com.br)
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Na foto, apenas alguns dos Nnossos colaboradores

Somos gratos a vocé, colaborador, que veste a camisa da N0ssa empresa e se dedica para sempre colhermos

o melhor resultado.
Vocé é uma peca fundamental neste time de gigantes. O acolhimento que oferece as nossas familias, com

respeito e empatia, faz toda a diferenca.
Lembre-se de que “Sozinhos vamos mais rapido, mas juntos vamos mais longe”. Obrigada por fazer parte da
Christiane Moura, nossa assistente social
www.ofebas.org.br : T
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Dia do Assistente Social

No Dia do Trabalho, nossos colaboradores
15 de maio

receberam um porta recado de ima de
geladeira, bem como um agradecimento
por compartilharem o talento conosco.
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Ofebas parabeniza colaboradores pelo atendimento acolhedor

Todo trabalho que é feito com amor e respeito gera
resultados e, consequentemente, é reconhecido. Muitos
clientes tém deixado comentarios positivos a respeito
do atendimento de dois colaboradores: a Elaine Salinas,
recepcionista anfitria, e o Alexandre Maia, agente
funerario.

Os elogios envolvem o respeito e o acolhimento
oferecido as familias enlutadas num momento de
extrema dor. Sabemos como essas duas palavrinhas sao

importantes e necessarias, ainda Mais em NOssO setor
de atuacao.

Por isso, a geréncia preparou um presente como forma
de agradecé-los. O kit era formado por: sacola prats,
guarda-chuva invertido, chocolate, livro, squeeze, carta
de agradecimento e certificado de atendimento
acolhedor. Além disso, foram premiados com um dia de
folga em um final de semana em que estiverem de
plantdo (data a ser combinada com a coordenadora).

NOSSA FAMILIA Elaine Salinas, recepcionista anfitria

E CUIDAR BEM

DA SUA” Ser reconhecida pela empresa é uma sensagao de que estou no caminho certo e

de que o0 meu dever vem sendo cumprido. Aqui, SOMOSs uma equipe, um quebra-
cabeca. Se uma peca ndo estiver no lugar certo, ela atrapalha o restante.

A partir do momento em que inicio uma cerimonia, eu preciso me colocar no lugar
da familia enlutada. Ali em cima, Nno saldo do veldrio, é onde a familia vai ter o
contato com o ente querido para poder se despedir; é a hora em que a ficha
literalmente cai e eles precisam de todo o acolhimento possivel. E sei que, por
meio do meu atendimento, posso deixar marcas naquelas vidas. Por isso, é
importante ter em mente que o Nosso problema (seja ele de qual ordem for) nunca

vai ser maior do que a dor daquelas familias.

Tenho uma enorme gratiddo em fazer parte da Ofebas e por ter meu esforco
didrio reconhecido. Busco melhorar e me preparar a cada dia mais. Leio muito e
oro a3 Deus para que possa sempre me transformar, porque devemos ser como
uma borbolets, passando por todos os processos de transformagao.

Alexandre Maia, agente funerario

Pode parecer cliché, mas primeiro agradeco a Deus por me presentear com essa
oportunidade de construir junto com a Ofebas um trabalho de acolhimento e
humanizacao, sempre com muito carinho e respeito. Me sinto grato e honrado, ja
que sou um critico do meu trabalho. Eu sempre costumo dizer: essas atitudes que
foram reconhecidas reflete a lideranca. Entdo agradeco a forma como diretores,
geréncia e cada colaborador me ajudam nesse processo. Também sou
imensamente grato pela forma como todos expressam seu apreco pelo trabalho
que desenvolvemos juntos.

Devemos sempre amparar e acolher com muito respeito, pois um cliente satisfeito
€ alguém que voltara a utilizar nossos servicos em outro momento. A Nossa
missdo é acolher, mas muitas vezes nds é que Nos sentimos abracados pelas
familias que expressam carinho e gratidso. Me sinto feliz e com o sentimento de

dever cumprido, além de desejar estar de forma constante aprimorando © meu

trabalho.
i o2
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O que podemos fazer para melhorar?
Colaborador é premiado com a sugestao deixada

O colaborador Adryan Roberto dos Santos, r J S

agente funerario, deixou uma sugestao sobre 0
que podemos fazer para melhorar. Apos analise,
vimos que tem o potencial de ser
implementada. Ele recebeu o livro “Historias de
vida importam’, de Leandro Rigon e Leomar
Behn, como forma de agradecimento. ; ‘ S AssIST

‘Sou sO agradecimento 3 essa  empresa
maravilhosa e acolhedora. Muito bom receber
esse feedback e saber que podemos opinar

In

para que, juntos, possamos crescer. Obrigado

Estamos muito felizes pelo colaborador ter
compartilhado com a nossa equipe as ideias. E
se vocé também tiver alguma, N3o se esqueca
de deixar registrada em nossas caixinhas!

ASSISTENCIA FAMILIAR
Vocé ja deve ter visto algumas caixas de sugestdes espalhadas pela nossa

empresa. Nessa caixa, convidamos vocé, colaborador (3), a deixar
sugestdes de melhorias; ideias que possam ser aplicadas tanto para o
funcionamento interno quanto para o atendimento das nossas familias.

l 4 10 _l‘aml g/ Ja deixou a sua sugestio?

E o melhor: vocé pode ser premiado! E isso mesmol As ideias de melhoria
que a gente conseguir implementar serdo premiadas!

QUALIDADE

O que€
para me

Para crescermos e oferecermos cada vez mais um servico de exceléncia,
podemos fazer precisamos de VOCé&, que veste a Nossa camisa todos os dias e consegue
|horar? enxergar as Nossas falhas e 0s No0ssos potenciais!

As caixas estdo no refeitério, na sala de descompressdo, na sala de
atendimento do Pro Family e na sala do administrativo. Todas as sextas-

feiras, as sugestdes s3o colhidas e levadas 3 geréncia.

Contamos com a sua participacao! Ah, ndo se esqueca de se identificar no
papel!

E entdo, 0 que podemos fazer para melhorar?
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UMA PALAVRA, TRES LETRAS E UM SENTIMENTO QUE E PARA SEMPRE: MAE!

Como forma de homenagear as nossas colaboradoras que s3o maes, preparamos um café da manh3a
super especial no dia 06 de maio. Durante esse café, exibimos um video homenagem. Todas as maes
foram presenteadas com uma mochila personalizada e uma rosa.

Organizagéo
Funeréria
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Noticias rapidas

Por uma Pascoa mais doce Feira Funeraria

“A VIDA DA
NOSSA FAMILIA
* CUIDAR BEM
DA SUA”

A nossa empresa marcou presenca na 8° edicdo da
Feira Funeraria, evento que aconteceu no Centro de
Convencoes de Natal nos dias 20, 21 e 22 de abril.
Fomos representados pela gerente geral, Patricia
Peixoto, e a analista administrativo, Maria Cristina

Santos.
No dia 12/04, fizemos a entrega de 100 caixinhas de Estamos sempre atentos a novidades e inova¢Ges
chocolate BIS para a Associacdo Crianca Feliz de do setor para trazer qualidade, conforto e o melhor

) . N Aot
Sorocaba. Por tras dessa foto, sabemos que dezenas acolhimento as nossas familias!
de olhinhos brilharam!!

Na foto estdo a nossa gerente geral, Patricia Peixoto;

lara Goncalves e Rosana Cazarin, diretora presidente e Visita na Ofebas
gestora administrativa e de desenvolvimento da
Associacao Crianga Feliz, respectivamente. Entidades

Beneficentes
Assistenciais
Sorocok

A 3ssociacao tem como objetivo ajudar criangas e

adolescentes de baixa renda e vulnerabilidade social y S\ A\ gVl AVIDADA
o . - \ g NOSSA FAMILIA

com transtorno de aprendizagem. J Y e { =c:Lp:$AEEM‘

Participacao FIFE 2022

As colaboradoras Christiane Moura, assistente
social, e Jennifer Lucchesi, responsavel pelo setor
de Comunicagao, participaram da 9° edicdao do

No dia 12 de maio, recebemos Diogo Felix e Arieli
Forum Interamericano de Filantropia Estratégica Granemann, representantes da empresa Felix

(FIFE), o maior evento sobre gestdo para o IndGstria de Urnas. Compartilhamos um pouco do
Terceiro Setor. O Férum aconteceu no Parque nosso trabalho e apresentamos a nossa
Tecnolégico no dia 28/4. organizagdo.
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Noticias rapidas

Na midia

Todos 0s meses estamos no jornal Cruzeiro do Sul
com pautas de interesse publico. A Ultima publicada
foi ‘Entenda o que s3ao os beneficios em vida
oferecidos pelos planos funerarios”.

A nossa campanha
geridtricas também ganhou destaque na Gazeta de
Votorantim e no Portal Sorocaba.com.

de arrecadacao de fraldas

E no dia 16 de maio estivemos na Radio Band para falar
sobre a campanha do més, o Clube de Descontos e as
Nossas acdes sociais!

CONVITE
Maio Amarelo: por um
transito seguro
No dia 10/06, as 8h30,

teremos a palestra ‘O que
VOCé precisa saber sobre
transito seguro’, com
Renato Campestrini, advo-
gado e especidlista em
Transito, Mobilidade e
Seguranca. Esse evento é
realizacao da CIPA e ests
previsto para acontecer no
refeitorio. Participel

1
L}
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Café da manh3a com membros
da Loja Mac¢onica Brasil Ill

ofebdsr=

No dia 16 de maio, recebemos alguns membros da
nossa entidade mantenedora, a Loja Magbnica
Brasil Ill, para um café da manha especial. Nesse
café, aproveitamos para apresentar um poUCO
mais sobre o trabalho que a Ofebas desenvolve
tanto interna quanto externamente, com as acoes
sociais.

Homenagem solene: 90 anos da Loja Brasil Ill

A Loja Maconica Brasil lll, entidade mantenedora da

Ofebas, recebeu uma homenagem solene na
Camara Municipal de Sorocaba pela comemoracao
dos 90 anos, no dia 10 de maio.

E vocé sabia que foram 13 entidades que se uniram
e deram origem a Ofebas em 1966? Mas com o
passar  do
administrativas, apenas a Brasil |l
COMO a N0ssa entidade mantenedora.

tempo e com as mudangas

permaneceu

m
]
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Noticias rapidas

Conhecendo a praia: a¢ao
social para a Integrar

Os atendidos da Integrar, Instituicdo Terapéutica de
Grupos de Habilitagdo e Reabilitacdo, realizaram o sonho
de conhecer a praia no dia 07 de maio. E para tornarmos
esse dia ainda mais especial, realizamos a doacdo de 56
camisetas com logos estampados, 20 bonés, 60 litros de
suco e refrigerante e 10 guarda-sois.

Ficamos muito emocionados em ver tanta empolgacao
para um dia que, com toda certeza, vai ficar registrado na
memoria e No coracao de todos!

O que faz o servigo social?

Ja parou para pensar 0 que a N0ssa area de assisténcia
social faz aqui na Ofebas? Quais s30 as suas funcoes,
projetos e acdes? E como vocé, colaborador, pode
contribuir para nos trazer demandas externas de
acdes sociais?

Diante desse cenario, queremos convidar Vvocé,
colaborador (a), para assistir 3 uma apresentacao da
nossa assistente social, Christiane Moura. Nessa
0Casidao, vamos mostrar de que forma a nNossa
organizagao desenvolve os trabalhos assistenciais,
assim como a importancia do engajamento de todos
nas campanhas internas.

Entdo anote na agenda. Faremos a apresentagao em
dois dias para que todos possam participar de acordo
com o plant3o:

v 14 e15/06, das 7h as 8h.

Estaremos te esperando!

O més de maio
esta mais do que

Cspecial!

» 40% de desconto na
adeséo (plano novo)

* + brinde para todas
as mamaes de plano
novo ou reativagao

* + sorteio especial
(plano novo)

Pro Family, a sua assisténcia familiar funeraria
com muitos beneficios em vida. Garanta ja!

ofebas

ASSISTENCIA FUNERARIA

*Valido durante o més de maio apenas para “maes”
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Aniversariantes do meés

02/05 04/05 ‘
CINTIA REGINA IONE MIRANDA s " o,«,-’d’
TEODORO MACHADO DA SILVA . "
15/05
04/05 ALEXANDRE
CLEONICE DA COSTA ROGERIO MAIA

RIBEIRO

23/05
BEM HUR MARCELLINO 2405
JUNIOR (CONSELHO THIAGO DOMINGUES
FISCAL). VIEIRA
22/05
MARCIA AROUCHE

ALBERTO RODRIGUES

31/05
DA SILVA
: meeeEs ALEXANDRE DA SILVA
28/05 MENDONCA
ALESSANDRO MATHEUS MENDONCA
DOS SANTOS
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Lembretes / #ficaadica

P ° ° ° ° ° °
Ja tomou a vacina da gripe? Historias de vida importam
Caros colaboradores, informamos a todos que a vacina Vocés ja viram que na sala de descompressao tem
da gripe j& estd liberada para a nossa equipe. E um livio chamado “Historias de vida importam”, de
importante lembrar que a imunizacdo protege contra Leandro Rigon e Leomar Behn?

trés tipos de virus: HIN1, H3N2 e Influenza B.
Nos sugerimos a leitura dele como forma de
Procure a Unidade Basica de Salde Maria do Carmo e atualizar o nosso conhecimento sobre o setor,
se protejal assim como para contribuirmos com as melhorias
da nossa Ofebas.
v Essa é a3 UBS que libera a vacina com antecedéncia

para a gente. Ela estd localizada na Rua Joaquim Para tanto, ele devera ser lido apenas em Nossa
Ferreira Barbosa, 727, Jardim Maria do Carmo. sala de descompressdo (Proibido levar embora).

Assim, varios terao a oportunidade de aproveitar
Horarios: 22, 4° e 6° feira, das Sh as 15h. N3o se esqueca de seus ensinamentos! Pedimos para que tenham
de levar a carteira profissional ou o holerite! VVacine-se! zelo e cuidado ao manusea-lo.

Desfrutem! Uma 6tima leitural

N3o se esqueca da dengue! A

De acordo com uma noticia veiculada pelo portal Gl, em = MVW
09/05, a cidade de Sorocaba ja somava 394 casos de Ag
dengue apenas neste ano. O boletim epidemioldgico @E Vn 1

informa que 0s casos estdo crescendo rapidamente,

principalmente na &rea do bairro Cajuru.

AR
“ PARA ALCANC
\ UM MANUAL PRATlCOENcANTAMENTO AOS

A EXCELENCIAE GOE EVENTO FUNERARIO:

Ent3o vamos fazer a nossa partel Ndo deixe 8gua parada.
CLIENTES N

casa e verificar os possiveis criadouros para © mosquito?

Que tal aproveitar um dia de folga para dar uma geral em h

PRO
REHM

S NAARBR T

Mais uma vez, queremos solicitar que, ap0s a refeicdo (em qualquer periodo do dia e em qualquer ambiente), limpe
0 que sujar e jogue as embalagens fora, deixando tudo organizado. Para mantermos um ambiente limpo, todos
tém que fazer a sua parte! Sabemos que podemos contar com vocé! Sua colaboragdo é muito importante para a
nossa empresa!

Vocé gostaria de contribuir com a produc¢ao do nosso jornal?

Nos mande a sua sugestdo, criticas, elogios e comentarios! Escreva para marketing@ofebas.org.br
OouU envie uma mensagem para (15) 9 9852-2071.



mailto:marketing@ofebas.org.br

