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IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO SOCIAL

Entidade: Organizagdo Funeraria das Entidades Beneficentes e Assistenciais-
OFEBAS

Data da Constituicdo: 23 de novembro de 1966

CNPJ: 71.483.242.0001-21

Telefone para Contato: (15) 3331-7010

Site da organizagao: hitps://www.ofebas.org.br

Horario de funcionamento: 24 horas

INCRICOES E REGISTROS
Inscricdo no CMAS Sorocaba: n° 155

Inscricido no CMAS Sorocaba Votorantim: n° 030

DADOS DO RESPONSAVEL TECNICO

Nome: Luci Irene Rodrigues Forte da Silva

Cargol/funcgédo: Assistente Social - CRESS 47.416

Celular: (15) 9 9852-1784 Email: servicosocial@ofebas.org.br

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome: Paulo Anténio Simdes - CPF: 026.816.318-90
Cargol/fungédo: Presidente

Celular: (15) 9 9852-1784 Email: servicosocial@ofebas.org.br
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A - FINALIDADE ESTATUTARIAS:

Conforme artigo 2° do Estatuto Social da ORGANIZACAO FUNERARIA
DAS ENTIDADES BENEFICIENTE E ASSISTENCIA DE SOROCABA - OFEBAS,
registrado sob o nimero 92.687 no 1° Cartério de Registro de Pessoas Juridicas de

Sorocaba/SP, data de 04/11/2022, descrevemos na integra as finalidades estatutarias:

‘A OFEBAS tem por objeto social a prestagdo de servigos funerarios, a realizaggo de
finalidades sociais, a orientagdo, educagdo e protecdo a familia, matemidade, &
infancia, & adolescéncia, a velhice e a satide mental no &mbito de sua atuacgdo, e se
regera por este estatuto e pelas disposigdes legais aplicaveis, incluidas, onde couber,
as disposi¢bes contidas na Lei 13.019/2014. Constituem finalidades institucionais da
OFEBAS, também, a protegdo ao meio ambiente, ao consumidor, & ordem econdémica,

a livre concorréncia e ao patriménio artistico, estético, historico, turistico e

paisagistico.”
B - OBJETIVOS
1. GERAL

Assessoramento técnicof/financeiro as Organizagées, Fundagbes e
Associagbes da Sociedade Civil que ndo tenham fins lucrativos, visando a qualificagdo
técnica dos profissionais e contribuindo para a autonomia da gestao de suas unidades,
bem como, doagdes de itens novos e seminovos que auxiliam nos atendimentos dos
seus assistidos e com os aportes financeiros a projetos que estéo atrelados a missao,

visdo e valores da Ofebas.

Alem de prestar a assisténcia funeral, social, assistencial e psicolégica

de direitos e a autonomia para continuar a viver apés a dor do luto.

2.  ESPECIFICO
2.1 Fortalecemos e qualificamos as Organizagdes, Fundagdes
Associacdes da Sociedade Civil que ndo tenham fins lucrativos quanto ao seu

planejamento, captacdo de recursos, gestdo, monitoramento, avaliacdo, oferta e
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execucgao dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais e para
sua atuacao na defesa e garantia de direitos;

2.2 Subsidiamos a intervencdo das Organizagbes, Fundacgbes e
Associacoes da Sociedade Civil que ndo tenham fins lucrativos na sua execugéo dos
servigos, programas, projetos e na sua atuagéo na defesa e garantia de direitos;

2.3 Fortalecemos a participagdo, autonomia e protagonismo de
grupos e organizacgdes, apoiando na identificacdo de suas potencialidades;

2.4 Participamos e colaboramos com ag¢des sociais como eventos
civeis, sociais, culturais, histérico com aporte financeiro;

2.5 Ofertamos atendimento gratuito para familias com perfil
socioeconomicamente vulneravel que tiveram familiar falecido;

2.6 Ofereceremos a possibilidade de um processo com menores
danos, oferecendo condigdes psicologicas a aqueles que vivenciam o luto a

continuarem a viver mesmo com sua dor, dentro de cada individualidade.

Notas:

1. Ao elaborar o plano de agdes a Ofebas se baseia na Resolugao 27/2011
do CNAS (Conselho Nacional de Assisténcia Social), artigo 2° inciso Il e 3°, inciso |ll.
Desta forma, nossos projetos foram realizados seguindo a resolugao citada nos itens
1 e 5 da matriz para caracterizacdo do Assessoramento e da Defesa e Garantia de

Direitos na Politica de Assisténcia Social.

C - ORIGEM DOS RECURSOS

Planilha | - Origem dos recursos
0,00%

Convénio Pablicos - 0,00%

- 3o 059,19 00%
Receitas préprias 16,232.059,19 100%
Juros Financeiros 736.144,00 4,54%
Doacgfes Pessoas Fisicas 400,00 0,00%
Doacdies Pessoas Juridicas 5.602,35 0,03%
Funeraria Matriz 6.975.363,88 42,97%
Funeraria Votorantim 192.949,56 1,19%
Adesdo Pro Family 375.913,51 2,32%
Manutengdo Pro Family 7.100.563,35 43,74%
Qutras Receitas 56.788,50 0,35%
Reembolso de despesas 21.310,05 0,13%
Aluguel de Equipamentos 69.077,00 0,43%
Reversdo Processo Trabalhista 1.028.237,55 6,33%
Servigo Voluntario 97.149,60 0,60%
Venda de Bens do Ativo Imaobilizado 126.580,00 0,78%
{-) Cofins - 554.020,16 -3,41%
TOTAL: RS 16.232.059,19

e A AN A S E SN Pl REPTES A NI A PR A LSS FUAATICS A PRI PAECA IS IR IO O




¥

-

= S o
- ofebas Prolfamily
A

-

Origem dos recursos

= Convénio Orgdos Publicos = Receitas proprias

D - INFRAESTUTURA
A sede da organizacéao é:
(X) propria (X) alugada ( ) cedida ( ) outros:

Notas:

1. O Projeto Continuar a Viver ocorreu na sede da Organizacédo de
Sorocaba e Votorantim. A estrutura fisica ndo & compartiihada com outros
projetos/servigos e os atendimentos da psicologa e da assistente social ocorrem em
salas com privacidade de atendimento.

2. Ja o Assessoramento Financeiro ocorreu na sede da Organizagéo e
através de visitas técnicas as Organizagdes Sociais. Quanto o Assessoramento

Técnico ocorreu em auditério de parceiro.
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Sala Privativa do Servigo Social 1

Sala Privativa da Psicologia 1

Sgla de_Reuniéo para discusséo das solicitagbes de Assessoramento 1

Financeiro e Técnico

Sala Privativa para atendimento das familias — Processo Funeral 1

Recepcéo 3 1
Sala administrativa (RH, Financeiro, Compras) 1

Sala da Geréncia Geral 1

Veiculo para Visitas Domiciliares e Técnicas 1

Banheiro 2 2
Sala da Comunicagéo e Marketing 1

Mesas 36 2
Notebook 36 2
Cadeiras 42 4
Poltrona 4 1
Sofa 2 0
Impressoras " 1
Celular corporativo 37 1
Fachada Principal Sorocaba Fachada Principal Votorantim
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Sala de Psicologia - Sorocaba

T u oadh ]
Sala de Reunido - Sorocaba

¢

Recepgio de Atendimento — Votorantim
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E - ASSESSORAMENTO TECNICO/FINANCEIRO AS ORGANIZACOES DA
SOCIEDADE CIVIL

O Assessoramento Técnico teve por objetivo fortalecer a participagéo,
autonomia e o protagonismo de grupos e organizacées, apoiando na identificacéo de
suas potencialidades, fortalecendo e qualificando as Organizagées, Fundacdes e
Associagées da Sociedade Civil que nao tenham fins lucrativos quanto ao seu
planejamento, captagdo de recursos, gestdo, monitoramento, avaliagédo, oferta e
execucdo dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, assim

como para sua atuacao na defesa e garantia de direitos.

A OFEBAS divulgou um Edital de Chamamento para inscricdo das
organizagdes que quisessem receber assessoramento técnico/financeiro.

Entendemos que nosso projeto de assessoramento técnico/financeirg
contemplou de forma direta e indireta um nimero maior de usuarios da politica 6; % 3
assisténcia social. Uma vez que as organizacgdes sociais usufruiram desse servigg de /
capacitacédo e atualizacao de conhecimento, consequentemente apresentafam
servicos de melhor qualidade e, assim, puderam aplicar de forma mais assertiv

acoes de defesa e garantia de direitos dos seus usuarios e de suas familias.

O assessoramento técnico foi um servigo totalmente gratuito no qual essas
27 organizagdes puderam participar de 7 encontros (ANEXO 1) e 14 temas de
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capacitagao durante o segundo semestre de 2023 (ANEXO 2). Os encontros tiveram
duracgéo de 2 a 8 horas, totalizando uma carga de 44 horas no ano.

Ao final do periodo de capacitagbes, as organizagdes que tiveram 100%
de aproveitamento concorreram a 3 investimentos no valor de R$ 10.000,00 (dez mil
reais) para execucao de um projeto.

As organizagdes inscreveram os projetos e foram avaliados pelo Comité
Técnico da OFEBAS e nossa convidada representante do CRESS. Os projetos foram

avaliados e classificados conforme os critérios estabelecidos no edital.

S|

Abaixo as instituicbes contempladas para implantagédo dos projetos
propostos que ocorrera durante o ano de 2024

1. Associacdo Lugar de Amor e Restauragéo: O projeto visa implantar, dentro da
oficina de informatica, atividades de robética basica para 70 criangas e adolescentes

de 6 a 16 anos de idade atendidas pelo projeto CRESCER nos periodos da manha e
tarde. O objetivo geral é contribuir para a inclusdo digital e social de criangas e
adolescentes em situagéo de vulnerabilidade e/ou risco social, desenvolvendo suas -
potencialidades por meio das oficinas de robética. J
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2. Instituto Gold — Geragdo de Ouro: O projeto GerArte vem com a finalidade de
trabalhar a sustentabilidade, inovagao e empregabilidade através de confeccdo de

roupas e acessorios, utilizando matérias provenientes das doagdes que a Instituicdo
recebe. O GerArte vai além de confeccao de material, mas vem com o intuito de deixar
uma viséo de cuidado com o hoje, a fim de criarmos um mundo melhor amanha. Com
o projeto, serdo trabalhadas diversas areas, como: trabalho em equipe (através de
cooperativa e confecgdo no mesmo local), empreendedorismo (mostrando novas
areas de atuacio), geracdo de renda (gerando novos empregos) e inovabilidade
(mostrando que o que é velho para um pode ser novo para o outro), fortalecimento de
vinculos.
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3. Associagdo Educacional Santa Rita de Cassia: O Projeto “Fanfarra Escolar” visa

o desenvolvimento da cidadania pelo exercicio da participagdo e integracdo de
pessoas com deficiéncia intelectual, em que o educando sera possibilitado de exercer
sua criatividade, a iniciativa, a reflexado, a autodisciplina e a solidariedade. A fanfarra,
além de proporcionar aos educandos as primeiras nogdes do contexto musical, tem
funcdo muito mais importante junto a comunidade escolar: a de proporcionar o senso
de cooperagao, o respeito e a disciplina. O objetivo geral consiste em e demonstrar a
sociedade os potenciais da pessoa com deficiéncia intelectual, pois a fanfarra participa

sempre de eventos civicos e sociais.

E.2 —- CAPACIDADE DE ATENDIMENTO
Foram 27 Organizagdes, Fundagdes e Associagdes da Sociedade Civil que

participaram das capacitagdes, podendo enviar até 2 representantes por tema/dia,

portanto, recebemos mais de profissionais do terceiro setor.
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F. ASSESSORAMENTO FINANCEIRO AS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE
CIVIL

O Assessoramento Financeiro as Organizagdes, Fundagoes e Associacdes
da Sociedade Civil que nao tenham fins lucrativos foram realizados de forma continua
ao longo do ano. Esse assessoramento teve como objetivo subsidiar as intervencées
das OSCs na sua execucdo dos servigos, programas, projetos e beneficios

socioassistenciais e na sua atuagdo na defesa e garantia de direitos.

As Organizagdes, Fundagées e Associagbes da Sociedade Civil que nao
tenham fins lucrativos, com Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) ativo
perante a Receita Federal do Brasil e que estavam adimplentes com suas obrigagées
legais, financeiras e fiscais, entraram no site da OFEBAS

https://www.ofebas.org.br/assessoramento-financeiro-acoes-sociais/ para
conhecimento do regulamento. Essa solicitacdo também foi disponibilizada para
sociedade civil em geral.

As Organizagdes, Fundagdes e Associagbes da Sociedade Civil que nao
tenham fins lucrativos apresentaram oficios de solicitacdes de apoio financeiro,
justificando os motivos, indicando valores solicitados, objetivos e beneficiarios da
acao. O comité técnico da OFEBAS entraram em contato com as OSCs para mais
detalhes e enviou para preenchimento o] link

https://www.ofebas.org.br/assessoramento-financeiro-acoes-sociais/ Formulario de

Requerimento de Assessoramento Financeiro. Esse formulario respondido foi enviado
ao Comité Tecnico (Membro da diretoria, Assistente Social e Gestora).

f/:/

! / \ i
os critérios descritos no regulamento disponivel no site, foram realizados os aportes %

Depois de analisado pelo Comité Técnico, que levaram em conmderag

para as OSCs (como doagédo de alimentos, itens de higiene, suplemento alimentar,
medicacdes, fraldas geriatricas, brinquedos, reformas prediais, méveis entre outro
se deferida. Todas as doacdes foram confirmadas mediante a assinatura de recibo de\/’

doacgdo das OSCs e de pessoas fisicas que receberam o assessoramento financeiro. g
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Ressaltamos que esse assessoramento financeiro ocorreu de acordo com
a disponibilidade orgamentaria da OFEBAS.

F.1 - PUBLICO-ALVO

Organizacoes, Fundagcdes e Associacdes da Sociedade Civil que nao
tenham fins lucrativos com necessidades pontuais para darem continuidade nas suas
principais atividades (ANEXO 3) uma breve relacdo das OSCs beneficiadas com o

Assessoramento Financeiro. Algumas fotos das acdes em 2023:

R s V) T —

~

Acao Secial

Festa do Dia das Criangas — Assentamento Rosa Luxemburgo
- g s TS 0

flC(itl SOC{'LI[

Campanha de Fraldas geriatricas para Lar dos Velhinhos e Lar Sdo Vicente de Paulo

B Y
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Acéo de Natal para criangas e adolescentes em acolhimento institucional — Lar Casa
Bela

F.2 — CAPACIDADE DE ATENDIMENTO
Conforme disponibilidade financeira da Ofebas. Em 2023 foram
assessoradas 53 Instituicées e 01 doagédo para sociedade civil.

G - IDENTIFICACAO DOS SERVICOS, PROGRAMAS E PROJETOS
ASSESSORAMENTO AS FAMILIAS ENLUTADAS

Prestado servigo funerario social as familias que declararam renda mensal
per capita de até 1/2 salario-minimo em Sorocaba/SP, atendendo a Lei Municipal n°
4.595/94, regulamentada pelo Decreto Municipal n°® 24.867/19, e em Votorantim,
cumprindo a Lei Municipal n® 1706/03.

Nos atendimentos do Servico Social da OFEBAS, aléem de entrega de )
documentos é realizado o Assessoramento das Familias. Isto é, foram realizadaw/
L

|
entrevistas com duragéo média de 1 hora, em que, atraves do estudo social, observou ‘-;[; v
g AP B

se as necessidades das familias. Esse levantamento teve a finalidade de orientar ¢

direcionar aos 6rgaos competentes para garantia de direitos de cada demand

apresentada durante o estudo social.
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As familias enlutadas foram orientadas sobre beneficios e direitos
relacionados a saude, direito previdenciario, agdes juridicas, seguro de vida, questdes
trabalhistas, direito de familia, entre outros esclarecimentos. Se necessario, a familia
sera encaminhada para a rede de assisténcia social, defensoria publica e outros
Servigos.

Para todas as familias enlutadas é ofertada no atendimento social e o
acompanhamento psicolégico para todos os integrantes. O atendimento psicolégico,
com sessodes individuais de 50 minutos, com uma psicéloga especialista no tema
(luto).

Nota:

1. Importante mencionar que mesmo a solicitagdo do auxilio funeral tenha
sido indeferido pela Secretaria da Cidadania, a Assistente Social da OFEBAS tem
autonomia para acolher o(a) declarante para a entrevista socioeconémica, pois
entendemos que podera haver outras demandas sociais no grupo familiar, assim,
conceder o beneficio olhando para todo o contexto de vulnerabilidade social e ndo
apenas pela renda per capta.

G.1 - PUBLICO-ALVO

Familias que declararam renda mensal per capita de até 1/2 salario-minimo
em Sorocaba/SP, atendendo a Lei Municipal n® 4.595/94, regulamentada pelo Decreto
Municipal n® 24.867/19, e em Votorantim, cumprindo a Lei Municipal n® 1706/03.

G.2 - CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

st |
o

100% dos atendimentos do auxilio funeral social. Foram realizados 143 | ,
L
= e r W% 5 y |
atendimentos/declarantes de auxilios funerais sociais em Sorocaba e Votorantlmf,ff.(

Desses 143 atendimentos/declarantes foram 429 pessoas atingidas. u,,/' ‘/\‘ "
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H — RECURSOS FINANCEIROS UTILIZADOS

Planilha | - Origem dos recursos

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
ey e as 0 6 059,19 00
Receitaspropriss | 1623208919 | 100%
Juros Financeiros 736.144,00 4,54%
Doagdes Pessoas Fisicas 400,00 0,00%
Doagies Pessoas Juridicas 5.602,35 0,03%
Funeraria Matriz 6.975.363,88 42,97%
Funeraria Votorantim 192.949,56 1,19%
Adesdo Pro Family 375.913,51 2,32%
Manutenc¢do Pro Family 7.100.563,35 43,74%
Qutras Receitas 56.788,50 0,35%
Reembolso de despesas 21.310,05 0,13%
| Aluguel de Equipamentos 69.077,00 0,43%
Reversdo Processo Trabalhista 1.028.237,55 6,33%
Servigo Voluntario 97.149,60 0,60%
Venda de Bens do Ativo imobilizado 126.580,00 0,78%
{-) Cofins - 554.020,16 -3.41%

Origem dos recursos

= Convénio Orgdos Publicos = Receitas proprias
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| - RECURSOS FINANCEIROS UTILIZADOS
' PLANILHA If - RECURSOS FINANCEIROS UTILIZADOS

DESPESAS OPERACIONAIS VALOR %

(-) Despesa com pessoal (pessoal, encargos, beneficios, etc) RS 1.006.550,97 68,39%
(-) Servigcos de Terceiros R$32.792,22 2,23%
(-) Manutencdo, Conservagdo e utilidade ocupagdo RS 6.208,30 0,42%
(-) Materiais de Uso e Consumo RS 154.695,09 10,51%
(-) Despesas Administrativas R$3.111,76  0,21%
(-) Despesas Financeiras RS 109,85 0,01%
(-) Despesas com doacgdes RS 122.51593 8,32%
(-) Despesas Materiais e Urnas Funerarias RS 32.758,81 2,23%
(-) Depreciagdo RS 15.801,52 1,07%
(-) Servico Voluntario RS 97.149,60 6,60%

TOTAL RS 1.471.694,05 100%

® (-) Despesa com pessoal (pessoal, encargos, beneficios, etc) ® (-) Servigos de Terceiros

= {-) Manutengdo, Conservacdc e utilidade ocupagio = (-) Materiais de Uso e Consumo

m (-) Despesas Administrativas ® (-) Despesas Financeiras

w (-) Despesas com doagdes i (-) Despesas Materiais € Urnas Funerarias

(-) Depreciag3o w (-) Servigo Voluntario

J — ACOES MEIO AMBIENTE
Em 2023, a OFEBAS inscreveu seus projetos de acgdes sustentaveis no
Selo social e sera certificada em 2024. As agbes sado: plantagdo de mudas; coleta

seletiva; distribuigéo de copos reutilizaveis para os colaboradores e publico externo;

captagéo da agua da chuva para a lavagem dos carros da Organizacéo e de areas / |
externas instalacdo de caixas coletoras de bitucas de cigarro; coleta de piihg
{

baterias e demais materiais eletrénicos; troca das lampadas no bairro Ouro fino ey
Sorocaba em parceria com a Prefeitura municipal.
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J.1 - PUBLICO-ALVO

Municipes de Sorocaba.

J.2 — CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

Nao se aplica

J.3 - RECURSOS FINANCEIROS UTILIZADOS

R$ 33.426,25 sendo:

R$ 2.500,00 distribuicdo de copos reciclaveis;

R$ 2.112,00 coleta mensal de bituca;

R$ 28.814,25 troca de lampadas no bairro Ouro Fino.

Md& mudds
2023
Ajude a fager a diferenga!
Dia 25 ce fevereiro
1 prartir olas 9h

a
Rua Indalecio Simbes Pires,

i afebayiols o Jardim Santa Madre Paulina
Sorocaha - SP
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L.1 — RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS EM 2023
GERENTE DE NEGOCIO

Nome Completo Patricia Peixoto

Escolaridade Curso Carga Horaria
Semanal
Administraggo de

Empresa
EQUIPE DE REFERENCIA NIVEL SUPERIOR (Resolugdo CNAS 17 de 20/06/2011)

Vinculo

Mestrado Completo

44hs CLT

Carga
Colaboradores Quantidade Escolaridade horaria Tipo de vinculo
semanal

Assistente Social 1 Superior 30hs CLT

Psicéloga 1 Superior 30hs CLT
Coordenadora de :

Comunicacéo 1 Superior 44hs CLT

Coord. Adm. Fin. 1 Superior 44hs CLT

EQUIPE DE REFERENCIA NIVEL MEDIO E FUNDAMENTAL (Resolugdo CNAS 09
de 15/04/2014)

Carga

Colaboradores Quantidade Escolaridade horaria Tipo de vinculo
semanal

Atendente ] )
Comercial 4 Ensino médio 44 CLT
Agentes _ _
funerarios 8 Ensino médio 36 CLT
Agente Funerario ) .
Tanatopraxista 5 Ensino médio 36 CLT
Servicos Gerais 9 Ensino médio 36 CLT

M — ABRAGENCIA TERRITORIAL |
A abrangéncia territorial dos projetos foram as cidades de Sorocaba
Votorantim.

N — AVALIACAO DOS USUARIOS

Em todos os servigos prestados de defesa e garantia de direitos, no fi
de cada um, enviamos um link com um formulario de avaliagdo que nos possibilitou
conhecer o grau de satisfagcdo dos nossos servigos as familias atendidas, bem como,
buscar a melhoria continua. Vejamos os graficos abaixo:
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5. O que vocé achou do servigo funerério recebido?
W Excelente [ Bom [ Regular [ Ruim [ Nio se aplica - néo foi necessario
Itens oferecidos (urna, Transporte oferecndo Atendimento da equipe
caix&o, ornamentos): funeraria:
6. O que vocé achou do assessoramento do servigo social recebido?
B Muito satisfeito [l Satisfeitoc W Pouco satisfeito [l Insatisfeito
Informagées dadas sobre documentos  Atengado recebida sobre minhas duvidas: Orientagbes sobre meus direitos,
necessarios: beneficios e deveres:

8. Vocé aceitou atendimento psicolégico?
10 resposlas

® sim
@® Nao

A ARMITARAK A IR ArIA A FRAITIIN A PNE S 5= AIE= /R T =



o,
W

ofebas ProFfamily

- .

9. Como vocé avalia o atendimento psicoldgico?

I Muito [ Pouco [ Nada M Nio sei dizer [l nao houve necessidade

L La»

Me ajudou a compreender o processo de luto: Me ajudou com outros problemas:

=

~N

11. Nota geral sobre o atendimento recebido na OFEBAS
10 respostas

10.0
it P

e (90%)
50
25

1 (10%)

o (C')‘-‘i') 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) o ((i)%} 0 (0%) Lo 0 (0%) 0 (0%)
0.0 " - - - - -
1 2 3 a 5 (5] 7 8 9 10

Os graficos a seguir evidenciam os encaminhamentos realizados para
redes de apoio e as orientacdes de defesa e garantia de direitos, lembrando que nem
todo atendido no servigo de auxilio funeral social compareceu ao servigo, uma vez

que nao é obrigatorio.

Encaminhamentos a Rede de Apoio
190 respostas

28 (14.7%)
30 (15.8%)

Nao foi necessario
Continuar a Viver - Psicdlo...

CAPS 2 (1.1%)
Coordenacio de Saude M.._ | —0 (0%)
CRAS —56 (29,5%) 4
CREAS| 0 (0%) / /
CRI| 0O (0%) L/ ¥

Defensoria Publical 0 (0%)

Fundo Social de Votorantim 4 (2.1%)
INSSE—1 (0,5%)
SECID Beneficios 69 (36,3%)

0 (0%)
—0 (0%)

Seguradara

uBs

Nao compareceu na entre...
Servigos na area da Saude

40 (21,1%)

11 (5.8%)

IML 3 (1.6%)

ASSISTENTE SOCIAL OF... 2 (1,1%)

ENTREVISTA SOCIAL OF. .. 2 (1,1%)
Psicologia 1 (0,5%)
Articulagdo com a secreta... 1 (0.5%)
Parceiros de emprego@@—1 (0,5%)
Qutros s 1 (0,5%)
RESIDENCIA TERAPEUT... 1 (0.5%)
SECRETARIA DA EDUCA... -1 (0,5%)
avaliagao servigo social O... @1 (0,5%)
avaliacao socioeconomica 1 (0.5%)
DEFIRO AUXILIO FUNER... 1 (0.5%)
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O — FORMAS DE PARTICIPAGAO DOS USUARIOS

O assessoramento Técnicof/financeiro é avaliado através de formulario de

pesquisa de avaliacao link
https://docs.google.com/forms/d/1rritNcYkyrobO0dnpshjCV18bVnstikgJgMwTXWuOuF
k/edit enviado no final da capacitagio;

O assessoramento financeiro é avaliado através de formulario de pesquisa
de avaliacao link
https://docs.google.com/forms/d/1k70iOcUnEat_ktp5gIXgAB80R6AFtHIKEIPbsRELC

QA/edit enviado no final do processo administrativo de doacéo.

O atendimento/assessoramento as familias enlutadas & avaliado através
de formulario de pesquisa de avaliagcao link
https://docs.google.com/forms/d/1aa46fjotvH80lJXQc3sbwZASCT7nikRBQJRYt46ce

Go/edit enviado no final do atendimento.
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QUADRO COMPARATIVO
OBJETIVO ESPECIFICO

A Ofebas visou proporcionar qualificacdo profissional aos funcionarios do

terceiro setor de Sorocaba e Votorantim através do assessoramento
técnicoffinanceiro, bem como, auxiliou Organizagdes em projetos com aporte
financeiro e através de atendimento humanizado e de exceléncia amparou familias
enlutadas, visando & garantia de direitos de municipes realizando orientacbes e
encaminhamentos nas areas: de salde, educacao, juridica, assisténcia social e outros
servigos do municipio, bem como, promovendo agées socioassistenciais de entidades
localizadas onde estamos inseridos através de:

1. Fortalecemos e qualificamos as Organizagdes, Fundagbes e
Associagdes da Sociedade Civil que ndo tenham fins lucrativos quanto ao seu
planejamento, captagdo de recursos, gestdo, monitoramento, avaliagdo, oferta e
execucdo dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais e para
sua atuacao na defesa e garantia de direitos;

2.7 Subsidiamos a intervengcdo das Organizagbes, Fundagbes e
Associagoes da Sociedade Civil que nao tenham fins lucrativos na sua execugso dos
servigos, programas, projetos e na sua atuagdo na defesa e garantia de direitos;

2.8 Fortalecemos a participagdo, autonomia e protagonismo de
grupos e organizagdes, apoiando na identificagdo de suas potencialidades;

2.9 Participamos e colaboramos com agées sociais como eventos
civeis, sociais, culturais e historicos;

2.10 Ofertamos atendimento gratuito para familias com perF |

socioeconomicamente vulneravel que tiveram familiar falecido;

2.1 Ofereceremos a possibilidade de um processo com menores.

danos, oferecendo condicdes psicoldgicas a aqueles que vivenciam o lut a
continuarem a viver mesmo com sua dor, dentro de cada individualidade.

Ao elaborar o plano de agdes a Ofebas se baseia na Resolugéo n° 27/

P~

do CNAS (Conselho Nacional de Assisténcia Social), artigo 2° inciso Il e 3°, inciso Il
Desta forma, nossos projetos séo realizados seguindo a resolugéo citada nos itens 1
e 5 da matriz para caracterizagcdo do Assessoramento e da Defesa e Garantia de
Direitos na Politica de Assisténcia Social.
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Il - de assessoramento: aquelas que, de forma continuada, permanente
e planejada, prestam servicos e executam programas ou projetos
voltados prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos sociais
e das organizagdes de usuarios, formagao e capacitacdo de liderancas,
dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos termos da Lei
n°®8.742, de 1993, e respeitadas as deliberagbes do CNAS.

il - de defesa e garantia de direitos: aquelas que, de forma continuada,
permanente e planejada, prestam servicos e executam programas ou
projetos voltados prioritariamente para a defesa e efetivagio dos
direitos socioassistenciais, construgao de novos direitos, promogao da
cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulagido com
o6rgaos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica
de assisténcia social, nos termos da Lei n° 8742, de 1993, e
respeitadas as deliberagGes do CNAS.

N.° ATIVIDADE RESULTADOS ALCANCADOS
Assessoramento  técnico  as | Qualificagdo técnica a 27 OSCs e
organizacbes da sociedade civil | assessoramento financeiro a 3 OSCs que
ocorreu no periodo de 03/08/2023 | foram beneficiadas com aporte financeiro
a 26/10/2023. de R$ 10.000,00 cada uma para subsidiar
Aprimoramento técnico de 27 |o projeto apresentado no final do

1 | OSCs atendidas no | assessoramento. Pessoas impactadas
assessoramento técnico, sendo | 20.304 com investimento de
que 3 OSCs foram beneficiadas | R$ 49.380,34.
com aporte financeiro de
R$ 10.000,00 cada uma para
subsidiar o projeto apresentado
no final do assessoramento.
Assessoramento  financeiro as | 54 OSCs atendidas, estima-se que foram | -
organizagdes da sociedade civil, | + 10.000 pessoas impactadas;% )f
ocorreu o ano todo. considerando assistidos pelas OSCTEE:/ \ﬁ ¢
2 participaram dos eventos como p6r4
exemplo Casamento Comunitario, Bail
dos lIdosos, Cavalgada e visitas das
criangas na Prefeitura com investimentos
de R$ 125.186,98.
Assessoramento as familias | Pessoas impactadas 429, considerando o
3 | enlutadas. declarante e os dependeste dos falecidos
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Acolhimento e encaminhamento para
rede de apoio a 143 familias, ocorreu

0 ano todo.

investimento de

R$ 975.456,39.

com aproximado

Acbes no Meio Ambiente

- Plantagdo de 155 mudas nativas e
frutiferas

- Coleta seletiva nas unidades Ofebas;

- Distribuicdo de copos reutilizaveis para
os colaboradores e publico externo;

- Instalacdo de caixas coletoras de bitucas
de cigarro nas unidades Ofebas;

- Coleta de pilhas, baterias e demais
materiais  eletrénicos unidades
Ofebas;

- Troca das lampadas no bairro Ouro fino

nas

em Sorocaba

Estima-se que foram + 20.000 pessoas
impactadas residentes e/ou que acessam
aquela regiao investimento

aproximado de R$33.426,25

com

- Assessoramento atendimento
online psicolégico as
familias/famigos enlutados, foram
54

6 encontros atingindo

participantes;

R$ 768,00 (18 horas da psicoéloga)

Patricia de Qﬁ@m_/&rjxot? - Gerente de Negocios

=

Luci Irene Rodrigq@iﬂrte da Silva - Assistente Social (CRESS-SP: 47.416)

“Ofebas, a vida da nossa familia é cuidar bem da sual”

T T T———
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ANEXO 1 - CRONOGRAMA ASSESSORAMENTO

Datas| Horarios Temas Quem
Patricia  Peixoto -
03/08 | 10:00 horas Abertura
Ofebas
dnn 10:00 as 12:00 | Conhecendo as Agbes Sociais da Ofebas: Projeto] Danila e Ana Laura-
Continuar a Viver e Assessoramento Financeiro Ofebas
Adriana Rolim - Santa
03/08 | 13:00 as 15:00 | Captagéo de Recursos Casa de Sorocaba
; i : Deputado Federal Vitor|
A importancia da capacitagdo permanente paral e
[ele]]
15:00 as 17:00 |pleitear recursos de emendas e outras fontes - S
03/08 : e y Jodo Leandro da Costal
Deputado Federal Vitor Lippi) (a visdo do poder Filh
ilho
publico para a importancia do terceiro setor |
Chefe de Gabinete
Revis&o do Estatuto Social com| Vanderlei da Silva -
13:00 as 17:00 : ;
17/08 foco na Agenda ESG (environmental  social SOS
governance)
- Rita Souza
Conhecendo a Rede de Protegdo Social de .
31/08 | 09:00 as 17:00 Nelson Junior
Sorocaba - SECID
SECID
A importancia das Midias Sociais para dar Lucas Negréo
09:00 as 12:00 Ty
14/09 visibilidade as OSC’s
Comunicagéo com foco no 32 Setor
_ . |Dr Alan KozyreffDr
Lei Geral de Protecdo de Dados- LGPD, Direitos g
13:00 as17:00 b T i Jose Carlos Francisco
14/09 Humanos e o principio da dignidade da pessoa _
] : Filho E Dra Andres
humana E Direitos do Terceiro Setor /
Toledo 0
Marcia Cavalcante /.
28/09 |09:00 as 18:00 | CEBAS - Certificacgo e Lei Audisa Auditoria e
Consultoria
11/10 | 13:00 as 15:00 Organizagdo Financeira Rosilene - Ofebas
fa ] } el Amanda da  Silva
Primeiros socorros psicologicos: a primeira atencéo .
; ; . [Santos Psicéloga e Ana
11/10 | 15:00 as 17:00 2o estado emocional numa situagé&o de emergéncia

e crise

Laura
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26/10

09:00 as 17:00

Oficina pratica de Elaborag8o de Projetos

Ainda nao definido
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ANEXO 2 - RELAGAO DAS ORGANIZACOES BENEFICIADAS COM A
CAPACITAGCAO TECNICA 2023

INSTITUTO GOLD

LAR CASA BELA

ASSOCIACAO EDUCACIONAL E BENEFICENTE VALE DA BENCAO

AMDE - Associagdo Amigos dos Deficientes

SERVICO DE OBRAS SOCIAIS

MOVIMENTO DAS MULHERES NEGRAS — MOMUNES

ASSOCIACAO SOROCABA FUTEBOL DE AMPUTADOS
. INSTITUTO BRASILEIRO DE APOIO E PESQUISAS A PAC. ONC. EM
REFLEXOLOGIA
9.  ASSOCIAGCAO BENEFICENTE ANTONIO JOSE GUARDA

10. APAE — ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
SOROCABA

11.  INSTITUTO PAZ E AMOR

12.  INSTITUTO DOS FILHOS MISERICORDIOSOS DA CRUZ

13.  ACAO COMUNITARIA INHAYBA

14.  INSTITUTO CASA CATTANI

15. PROJETO BUSCANDO A PAZ

16. ASSOCIACAO AMOR EM CRISTO /
17.  ASSOCIACAO CRIANCA FELIZ DE SOROCABA

18. ASSOCIACAO AMIZADARIA SOLIDARIA

19. ASSOCIAGAO LUGAR DE AMOR E RESTAURAGAO
20. ASSOCIACAO CULTURAL SANTA RITA DE CASSIA
21. INTEGRAR
22. BANCO DE ALIMENTOS DE SOROCABA
23. ASSOCIACAO CENTRO DE ATENDIMENTO NEUROPSICOPEDAGOGIC
24.  ISAC ASSOCIAGAO DE ASSISTENCIA A CRIANCAS E MAES ATIPICAS
25. ASSOCIACAO NATAL SEM FOME

26. ASSOCIACAO NOVA GERAGCAO

27. ASSOCIAGAO SUPERPALHAGOS — HUMANIZAGAO LUDICA HOSPITALAR.

O XN B E & G N
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ANEXO 3 - RELAGAO DAS ORGANIZACOES BENEFICIADAS COM O
ASSESSORAMENTO FINANCEIRO

ORGANIZAGAO TIPO DE DOAGAO VALOR
FUNDO SOCIAL DE | CESTA BASICA R$ 5.500,00
SOLIDARIEDADE
PREFEITURA  MUNICIPAL  DE | 4 TROFEUS - TACA CIDADE R$ 390,00
SOROCABA
ADIPOL CARTILHA CAMPANHA NACIONAL DE | R$ 350,00

TRANSITO

FABRICIO  ALCIDES  MARUCI | GUARDA SOL PARA USO NOS EVENTOS | R$ 241,52
RODRIGUES EXTERNOS
CRECHE MARIA CLARO 16 PACOTES DE FRALDAS ADULTO M R$ 384,00
LUIZ ANTONIO LOPES SUPLEMENTOS NUTREN JUST PROTEIN | R$ 1.062,40

PREFEITURA  MUNICIPAL  DE | CAFE DA MANHA INAUGURACAO CENTRO | R$ 575,14

SOROCABA DIA DA PESSOA IDOSA

PREFEITURA  MUNICIPAL  DE | SERVICO DE ABERTURA DE BERCO E | R$ 3.000,00

SOROCABA PLANTIO DE 150 MUDAS DE ARVORES

PREFEITURA  MUNICIPAL  DE | COFFEE BREAK PARA O FUNDO SOCIAL - | R$ 300,00

SOROCABA EVENTO PARA AS MULHERES

INSTITUTO HISTORICO DE | COFFEE BREAK PARA A ENTREGA DE | R$ 775,75

SOROCABA MEDALHA ANA TERRA /

PREFEITURA  MUNICIPAL  DE | DOACAO DE UNIFORMES PARA O TIME | R$ 3.987.0 o

VOTORANTIM FEMININO DE FUTEBOL / /

PREFEITURA  MUNICIPAL  DE | 05 URNAS R$ 17.655,01

VOTORANTIM 71 7[

CASA LAR BETHEL SOROCABA 78 LITROS DE LEITE (DOADOS PELO | R$ 386,10
CLUBE DE POCKER) W

PREFEITURA  MUNICIPAL  DE | 195 OVOS DE PASCOA R$1.538,55 Vk

SOROCABA

CASA RAIZ DE DAVI 49 LENCOS UMEDECIDOS R$ 406,92

CASA RAIZ DE DAVI 38,75 kg de alimentos doados campanha

interna

INSTITUTO MEDICO LEGAL - IML 20 Sacos para ossos com placa de | R$ 158,00
identificag&o inviolavel
FUNDO SOCIAL DE | 30 CESTAS BASICAS R$ 3.210,00
SOLIDARIEDADE

AT ARMITASE A FIIRMPEmAMSIA A S ATAC* IS PR | [ —
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INSTITUTO HISTORICO DE | COFFEE BREAK PARA A ENTREGA DE | R$ 510,66
SOROCABA MEDALHA ANA TERRA
SECRETARIA DA CIDADANIA COFFEE BREAK PARA REALIZACAO DE | R$ 525,34
ORIENTACAO SOBRE REAGRUPAMENTO
FAMILIAR AOS HATIANOS
FUNDO SOCIAL DE | ALIMENTOS PARA A CAVALGADA DOS | R$ 383,19
SOLIDARIEDADE TROPEIROS
SECRETARIA DE SERVICOS | PLACA DE IDENTIFICAGAO DE OBRA R$1.200,00
PUBLICOS E OBRAS
SECRETARIA DE SERVICOS | ILUMINACAO DE LED JARDIM OURO FINO | R$ 20.314,25
PUBLICOS E OBRAS
APAE VOTORANTIM 44 COPOS SUSTENTAVEIS OFEBAS R$ 110,00
APAE VOTORANTIM 1680 LITROS DE LEITE - CAMPANHA | R$ 7.375,20
COMERCIAL DE MAIO
PASTORAL DO MENOR 2244 LITROS DE LEITE - CAMPANHA | R$ 9.851,16
COMERCIAL DE MAIO
APAE SOROCABA 960 LITROS DE LEITE - CAMPANHA | R$ 4.214,40
COMERCIAL DE MAIO
SECRETARIA DA CIDADANIA COFFEE BREAK PARA O FORUM DE | R$ 1.389,51

ERRADICAGCAO DO TRABALHO INFANTIL

FUNDAGCAO LUIZ ALMEIDA MARINS | DOACAO PARA ORGANIZACAO R$ 1.000,00 ’
FILHO /,7\%
SERVICO DE OBRAS SOCIAIS 60 CAMISETAS PARA UNIFORME DA | R$ 2.40Q,dd/
EQUIPE = 1
ADERES 02 CADEIRAS DE RODAS E 02 CADEIRAS | R$ 1.358,00
DE BANHO K
CASA TRANSITORIA ANDRE LUIZ | 35 COBERTORES R$ 672,00
SERVICO DE OBRAS SOCIAIS 35 COBERTORES R$ 672,00 V
PREFEITURA DE SOROCABA- FSS | CONTRATACAO DE BUFFET BAILE DA | R$4.000,00 | —
CIDADE
LOJA MACONICA BRASIL lll DOACAO PARA PAGAMENTO DE MUSICO | R$ 1.050,00
E CONVITES DA FESTA JULINA EM PROL
DO HOSPITAL GPACI
PREFEITURA DE SOROCABA - FSS | DOACAO PARA COMPRA DE BRINQUEDOS | R$ 1.000,00
DE NATAL
CMAS SOROCABA CAFE PARA A CONFERENCIA DA | R$2.282,26

ASSISTENCIA SOCIAL DE SOROCABA

i L e e
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FUNDO SOCIAL DE | 02 CAIXAS DE COPOS PARA O LANCHE | R$ 202,86
SOLIDARIEDADE DAS CRIANGAS NO DIA COM O PREFEITO
SECRETARIA DA CIDADANIA 25 LANCHES PARA AS CRIANCAS EM | R$ 159,75
SITUACAO DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL NO  PASSEIO AO
ZOOLOGICO
APAE SOROCABA 1500 COPOS DESCARTAVEIS PARA OS | R$ 3.375,00
PARTICIPANTES DA CORRIDA DA APAE
SANTA CASA DE SOROCABA 100 CANETAS PARA O EVENTO DE | R$ 258,00
CONSCIENTIZAGAO DA DOAGCAO DE
ORGAOS - SETEMBRO VERDE
SANTA CASA DE SOROCABA CONTRIBUICAO NA CONFECCAO DE | R$ 500,00
CAMISETAS PARA O EVENTO DE
CONSCIENTIZACAO DA DOACAO DE
ORGAOS - SETEMBRO VERDE
FRATERNIDADE FEMININA | BRINDES PARA CHA BENEFICENTE EM | R$ 556,66
CRUZEIRO DO SULVA DO BRASIL Ill | PROL DA ESCOLA INTEGRAR
FUNDO SOCIAL DE | COTA PARA A FESTA DO DIA DAS | R$ 2.500,00
SOLIDARIEDADE CRIANCAS
ALUGUEL DE TOALHA E ARRANJOS DE | R$2.135,00
SECRETARIA DA CIDADANIA MESA PARA O MISS E MISTER MELHOR
IDADE A
FRATERNIDADE FEMININA | DOAGAO DE UMA TV COMO PREMIO PARA | R$ 1.858,66/( | X
CRUZEIRO DO SULVA DO BRASIL Ill | CHA BENEFICENTE EM PROL DA ESCOLA
INTEGRAR \
LAR SAO VICENTE DE PAULO DOACAO DE FRALDAS GERIATRICAS - | R$ 1.679,00
CAMPANHA INTERNA OFEBAS
VILA DOS VELHINHOS DE | DOACAO DE FRALDAS GERIATRICAS - | R$ 1.656,00
SOROCABA CAMPANHA INTERNA OFEBAS
ASSENTAMENTO ROSA | FESTA DO DIA DAS CRIANCAS - ACAO | R$2.274,74
LUXEMBURGO SOCIAL DA EMPRESA - BRINQUEDOS
ASSENTAMENTO ROSA | FESTA DO DIA DAS CRIANGCAS - AGAO | R$ 2.480,00
LUXEMBURGO SOCIAL DA EMPRESA - SALAO WANEL
PARK
FUNDO SOCIAL DE [ 400 BEM CASADOS - CASAMENTO | R$ 1.600,00
SOLIDARIEDADE COMUNITARIO
INSTITUTO HISTORICO DE | COFFEE BREAK PARA A ENTREGA DE | R$ 1.160,26
SOROCABA MEDALHA
ASSOCIACAO SALDANHA | HAMBURGADA EM PROL DA INTEGRAR R$ 2.443,00

MARINHO
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FUNDO SOCIAL DE | ARRANJOS DE MESA R$ 119,70
SOLIDARIEDADE

Foram investidos em agdes sociais mais de R$ R$ 975.456,39 em 2023.

s A AT AN E S I IR I A PSIA YA LS FAITIF A NG A EIAEAITES -



