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IDENTIFICACAO DA ORGANIZAGAO SOCIAL

Entidade: Organizacdo Funeraria das Entidades Beneficentes e Assistenciais-
OFEBAS

Data da Constituicdo: 23 de novembro de 1966

CNPJ:71.483.242.0001-21

Telefone para Contato: (15) 3331-7010

Site da organizacio: https://www.ofebas.org.br
Horario de funcionamento: 24 horas

INCRICOES E REGISTROS
Inscricdo no CMAS Sorocaba: n° 155
Inscricdo no CMAS Sorocaba Votorantim: n® 030

DADOS DO RESPONSAVEL TECNICO

Nome: Luci Irene Rodrigues Forte da Silva

Cargolfuncéo: Assistente Social — CRESS 47.416

Celular: (15) 9 9852-1784 Email: servicosocial@ofebas.org.br

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome: Geraldo Santiago Hidalgo -CPF: 752.237.838-91
Cargof/funcgdo: Presidente
Celular: (15) 9 9852-1784 Email: servicosocial@ofebas.org.br

ORGANIZAGAO FUNERARIA DAS ENTIDADES BENEFICENTES E
ASSISTENCIAIS DE SOROCABA ~ OFEBAS
CNPI/NIE sob n° 71 483 242/6001.21




FINALIDADES ESTATUTARIAS

Conforme artigo 2° do Estatuto Social da ORGANIZACAO FUNERARIA
DAS ENTIDADES BENEFICIENTE E ASSISTENCIA DE SOROCABA - OFEBAS,
registrado sob o nimero 92.687 no 1° Cartério de Registro de Pessoas Juridicas de

Sorocaba/SP, data de 04/11/2022, descrevemos na integra as finalidades estatutarias:

A OFEBAS tem por objeto social a prestagéo de servicos funerarios,
a realizacdo de finalidades sociais, a orientagdo, educacdo e
protec@o a familia, maternidade, & infancia, & adolescéncia, a velhice
e a saude mental no &mbito de sua atuacdo, e se regera por este
estatuto e pelas disposictes legais aplicaveis, incluidas, onde couber,
as disposigbes contidas na Lei 13.019/2014. Constituem finalidades
institucionais da OFEBAS, também, a protecao ao meio ambiente, ao
consumidor, & ordem econémica, 2 livre concorréncia e ao patrimonio
artistico, estético, historico, turistico e paisagistico.

B - OBJETIVOS
1. GERAL

Assessoramento técnico/financeiro com o programa CONECTA + as
Organizagdes, Fundagbes e Associacbes da Sociedade Civil que n&o tenham fins
lucrativos, visando a qualificacdo técnica dos profissionais e contribuindo para a
autonomia da gestdo de suas unidades, bem como, doacdes de itens novos e
seminovos que auxiliam nos atendimentos dos seus assistidos e aporte financeiro a

projetos que estéo atrelados a misséo, viséo e valores da OFEBAS.

Atendimento psicologico e social presencial as familias enlutadas que
passaréo pelo atendimento do auxilio funeral social pelo programa CONTINUAR A
VIVER e os encontros online pelo programa LUZES DE ACOLHIMENTO

disponibilizado para a sociedade em geral, visando fortalecer a satide mental no/\f\[\
|

processo de luto.

—

Ademais prestar a assisténcia funeral, social e assistencial para ,0s
Municipes de Sorocaba e Votorantim, visando a garantia de direitos e a autonomia
7N

para continuar a viver apds a dor do luto.
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2. ESPECIFICOS

Organizacées da Sociedade Civil, Fundacoes e Associagbes que ndo tenham fins
lucrativos visando g qualificacdo técnica dos profissionais e contribuindo para a

autonomia da gestso de suas unidades;

2.2 Assessoramento Financeiro as Organizagdes da Sociedade Civil com

aporte financeiro para subsidiar projetos que estéo atrelados a missdo, visdo e valores

da OFEBAS, bem como, doagdes de itens novos e seminovos que auxiliam nos

atendimentos dos seus assistidos:

2.3 Proporcionar o acolhimento € a seguranca as familias enlutadas através
de atendimento humanizado e de exceléncia promovendo acoes socioassistenciais

visando a garantia de direitos dos municipes;

2.4 Assessoramento do Servico Social as familias enlutadas pelo programa
CONTINUAR A VIVER no que tange ao auxilio funeréario social com orientacbes e
encaminhamentos nas areas: de salide, educacso, juridica, assisténcia social e outros

servigos disponibilizado pelo municipio;

2.5 Assessoramento Psicoldgico presencial pelo programa CONTINUAR A
VIVER e online pelo programa LUZES DE ACOLHIMENTO as familias enlutadas.

Nota(s):

1. Ao elaborar o plano de acdes a OFEBAS se baseia na Resolucgo n° 27/2011 do
CNAS (Conselho Nacional de Assisténcia Social), artigo 2° e 3° incisos Il e li" e
Resolugdo n.° 182/2025 do CNAS (Conselho Nacional de Assisténcia Social)?. Desta
forma, nossos projetos seréo realizados seguindo a resolucao citada nos itens1e 5
da matriz para caracterizagdo do Assessoramento e da Defesa e Garantia de Direitos

na Politica de Assisténcia Social e na Saude Mental. v

barguivos/legisiacao assistencia_social
DE%2OSETEMBRO%QODE%20201 L.pdf

d
27%20DE%2019%20

2 https:// aplicacoes.mds.gov.br /snas/ regulacao/ visualizar.php2codigo=6890




Art. 2° As atividades de assessoramento e de defesa garantia de
direitos compdem o conjunto das ofertas e atengoes da politica publica
de assisténcia social articuladas a rede Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS) - 3/8 socioassistencial, por possibilitarem a
aberiura de espagos € oportunidades para © exercicio da cidadania
ativa, no campo socioassistencial, a criagéo de espacos para a defesa
dos direitos socioassistenciais, bem como o fortalecimento da
organizagao, autonomia e protagonismo do usuario. Paragrafo unico.
A dimenséo ética e politica da defesa de direitos perpassa todas as
ofertas e atencdes da politica publica de assisténcia social, sem
prejuizo daquelas atividades, iniciativas ou organizagbes constituidas

especificamente para esse fim.

Art. 2° Os incisos Il e Il do art. 2° da Resolucéo n° 16, de 5 de maio de
2010, passam a vigorar coma seguinte redagéo: Art. 27

Il - de assessoramento: aguelas que, de forma continuada, permanenie
e planejada, prestam servicos e executam programas ou projetos
voltados prioritariamente para o fortalecimento dos movimenios sociais
e das organizagdes de usuarios, formacéo e capacitagéo de liderancas,
dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos termos da Lei
n° 8.742, de 1993, e respeitadas as deliberactes do CNAS.

a) Revogada.

b) Revogada.

¢) Revogada.

Il - de defesa e garantia de direitos: aquelas que, de forma continuada,
permanente € planejada, prestam servigos e executam programas ou
projetos voltados prioritariamente para a defesa e efetivagéo dos
direitos socioassistenciais, construgéo de novos direitos, promog&o da
cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulagéo com
érgéos publicos de defesa de direitos, dirigidos a0 publico da politica
de assisténcia social, nos termos da Lei n° 8.742, de 1993, e
respeitadas as deliberacdes do CNAS.

a) Revogada.

b) Revogada.

¢) Revogada. A
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C - ORIGEM DOS RECURSOS PARA 2025

PLANILHA 1i ~ RECURSOS FINANCEIROS UTILIZADOS

BT A

Juros Financeiros
Descontos Obtidos

Doagdes Pessoas Fisicas

Doag8es Pessoas juridicas

Funeraria Matriz

Funeraria Votorantim

Adesdo Pro Family

Manuten¢do Pro Family

Outras Receitas l

Aluguel de Equipamentos

Reversdo Processo Trabalhista e Civel
Servigo Voluntario

{-} Cofins

GRAFICO:

1417.838,60
2.679,30
6.703,20

21.571,38
8.523.018,87
212.007,48
570.971,92
8.226.135,73
119.453,61
89.583,50
277.271,29
105.078,60
674.796,30

2,33%
0,01%
0,04%
0,12%
47,62%
1,18%
3,19%
45,96%
0,67%
0,50%
1,55%
0,59%
-3,77%




D - INFRAESTRUTURA
A sede da organizacgio é:
(X) proptia (X) alugada (X) cedida () outros:

Notas:
1. O Programa CONTINUAR A VIVER ocorrera nas unidades da Organizagéo de

Sorocaba e Votorantim. A estrutura fisica nao & compartilhada com outros

projetos/programas/servigos e os atendimentos da psicdloga e da assistente social

ocorrem em salas com privacidade de atendimento.

2. Ja o Assessoramento Financeiro ocorrera na sede da Organizagao em Sorocaba e
através de visitas técnicas as Organizagdes Sociais. Quanto ao programa CONECTA

+queeo assessoramento técnico ocorrerd em auditorio cedido ou locado.

[ESPAGO/RECURSO FISICOS Matriz | Votorantim|Zona Noie_\
X'Sa!a Privativa do Servigo Social

e ———

|Sala Privativa da Psicologia
[Sala de Reunido para discussap das solicitagdes de Assessoramento
Técnico e Financeiro

i Privaiva paa atsndmento das famiies - ProcessoFurerdl |~ —
Recepggo I I
Sala administrativa (RH/F%nanceiro/C@g@s) T 1 ;
§9ia da Geréncia C—.n_e_@ i - l 1
Y@Mﬂé@@i@m@@iﬁf_@ﬂ@___w_.,___ﬁﬂ.,__,.,___,__%_,_,,..___. S—
Banheirc o S 2 B —
‘E&&@E&@ﬁ@é@ﬁg@g’,ﬁwﬁ%w.L. N -
RECURSOS MATERIAIS PERMANENTES Matriz
Mesas 38
I T P N
Notebook e — __'__j@'w\»‘
Cadeiras ,,___.,,ﬂ_,-__,_M__,,,..w_____#,_w_j?_W.__x,_ﬁ_,
Poltrona 4
l‘é";,_—"‘“”’"""—“"“"'"’“”—_‘ B e TR
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Impressoras j 1
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Eachada Principal Votorantim

Fachada Principal Sorocaba - Matriz




Sala de Psicologia / Sala do Servigo Social — Sorocaba Zona Norte




Entrada Atendimento Funerario Sorocaba Recepgdo de Atendimento Sorocaba

Recepgdo Sorocaba - Matriz Recepgdo Sorocaba - Zona Norte




E.1 ASSESSORAMENTO TECNICO AS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL
E.1.1 - Endereco:

Auditério alugado ou cedido a definir.

E.1.2 - Horario de funcionamento:

Os enconiros ocorrerdo presencial a cada quinze dias no periodo de

08/2025 a 10/2025. o

E.1.3 — Responsavel Técnico:
Luci Irene Rodrigues Forte da Silva - CRESS-SP: 47.416.

E.1.4 - Objetivo Geral:
Qualificacao do terceiro setor (Organizagdes, Fundagdes e Associacoes da

Sociedade Civil) que n&o tenham fins lucrativos (anexo 1 - fluxo).

E.1.5 - Objetivo Especifico:

Proporcionar autonomia na gestdo das Organizagbes, Fundagbes &
Associacées da Sociedade Civil que nédo tenham fins lucrativos, bem como, promover
a construgéo de uma grande rede de apoio e no final da qualificagéb patrocinar 3

projetos que visam transformacéo na realidade social no municipio que atuam.

E.1.6 - Atividades:

Palestras, dindmicas e elaboracdo de projeto.




E.1.7 - Cronograma:

ofebas

CRONOGRAMA - 2025

Fro tamily
Datas  Horarios Tema Palestrante
08h as 03h Cradenciameanto + coffes Servigo Social + Psicologia
0%h a3 09h20h Abertura Gerente Geral da DEFBAS
12Enc. 03120 a5 09haD Apresentagio do trabalha e estrutura da OFEBAS Servigo Social + Psicologia
07708 T 03nasas 106

04/03

32Enc. 1lhas 12%

13has 15h

i7h; 10h a5 12h Oportunidades = desafios para o tercaire setor Silvia Moral
13h a5 15h Aimportanca das certificagdes Parceiro
15h as 15h30 Coffas e
£5h30 a5 170 Daspertando o poder ¢o tercairo setor Psicologia OFESAS
05h as 10h Gastdo Financaira no terceirs setor
10h as 11h Captagdo de recurso - desafic para o tercsiro setor Hellen ~ Coordenadora administrativa
OFEBAS
2¢ Erc. 1ihas 12h Cihar ampreeadedor para o terceiro setor
i1jo8 13h as 15h Emaenda Pariamentar como fonte de renda Parceiro
{7n} 15h 35 15h30 Coffee s
i5h30as 17n P3s50 2 passo para acesso 3 uma emenda Pacceiro
pariamantar
0% 33 10h Lidarar para transformar Parceiro
10h a5 11h Tendencias ¢ dezafios para o engaamantc da eguipe Parceiro

-
{7h}

Mirha jornada mey aquilibrio

Psicologia OFEBAS

15h a5 15h30

CoHes

i5h3Cas 17h

Dindmica Autocuidado

Pricologia OFEBAS

42 Enc.

18/0%

0%h as 11h

1ihas 12n

Comuyricagdo qua transforma do Ruido 3 clarezs

JL Comunica

{7hj

i3h as i5h

Marketing Cigita': Estratégias para o Terceiro Setor

15h as 15430

Laffas

i5h20as {7h

Ferramentas de trabaho para caplagio de recurse

Thatiane —~ Comunicacio GFERAS
/

/

/\
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il CRONOGRAMA - 2025 S S oY
ofebas Profamily
0%h a5 1Ch Requisitos 1egais 4o tercairo setor !
P i
ithas1lih OAB
52 Enc. 1ihas 12h LGPD para o terceird 38tof
02/10 13h as 18h A importanzia do Estatuto ¢ su3s atuzlizagdes ]
P ———————
isni 14h as 15h yanderle: 5iva - 503
15k as 15h30 Coffee
15h30as 170 Continuagio da pa'estra
9h 35 1Ch Aspecto Tedricos @ Praticos par2 etaboragdo de plano ‘
S ——— ¢ trabalho & projetos de acorde com 3 ey
10h a3 11h 13.018/2014
G2 Enc. 11h as 12h Parceiro
16/10 13h 3s 15h Pratica — Tema 3 ser dafinido
{shi i5has 15h30 Cofiee
15h3bas 17k Apresentagdo £ anatise do material produzido
0%h as 09h30 Orientag3o sobre a dinamica Servigo Soci
FeEnc 08h30 as 100 Apresentagdo dos pro #tos - banca e
30/10 10k 33 10h30 Apontamentos da banca s
{ah] 10h30 as 1ih Orientagio sobre o assessoramento financeiro % Farvigo 500@
i

O cronograma geral podera a qualguer momento sofrer alteracBes visando a
qualidade do programa CONECTA +.

E.1.8 - Meta de Atendimento:
100% do publico do edital. .

E.1.9 Resultado que pretende atingir:
100% do publico do edital.

E.1.10 - Pablico-alvo:
Entidades efou organizactes dos Municipios de Sorocaba e Vot im que

atuam na area da assisténcia social.



E.1.11 - Capacidade de atendimento:

30 entidades e/ou organizagéo.

E.1.12 — Recursos Financeiros a serem utilizados:
R$ 60.000,00.

E.1.13 —~ Recursos Humanos Envolvidos:
Assistente Social, psicologa, coordenadora de comunicagao, coordenador

comercial, gerente geral,.coordenadora ¢ assistente do setor financeiro.

E1.14 — Abrangéncia Territorial:

Municipio de Sorocaba e Votorantim.

E.1.15 — Formas de participacéo dos usuarios
Programa CONECTA + (assessoramento técnico) através de edital
divulgado nas redes sociais e site oficial da OFEBAS no més de junho de cada ano

(anexo 6).

Assessoramento financeiro — através de link disponibilizado no site oficial

da OFEBAS o link fica ativo o ano todo (anexo 7);

Programa CONTINUAR A VIVER (assessoramento as familias enlutadas)

através do atendimento do auxilio funeral (anexo 8).

F1 - ASSESSORAMENTO FINANCEIRO AS ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE

CIVIL
F.1.1 — Endereco: Rua: Braz Cubas, 61— Jardim Santa Rosalia — Sorocaba/SP — CEP

18090-120 5

F.1.2 - Horario de funcionamento:
Segunda-Feira as Sexta-Feira: 07h as 14h. As agendas séo flgxibizadas

conforme a necessidade dos Municipios.



F.1.3 — Responsavel Técnico:
Luci Irene Rodrigues Forte da Silva - CRESS-SP: 47.416

F.1.4 - Objetivo Geral:

Assessorar financeiramente as Organizagoes, Fundacdes e Associagdes
da Sociedade Civil que n&o tenham fins lucrativos através de aporte financeiro
conforme o custo do projeto apresentado, bem cOmMoO, doacbes de

moéveis/materiais/utensilios novos e seminovos cumprindo assim com a sua funcéo

social (anexo 2 — fluxo).

As doagoes ficardo sujeita a analise da disponibilidade financeira da
OFEBAS.

F.1.5 - Objetivo Especifico:
Assessorar financeiramente as Organizagoes, Fundacdes e Associacoes

da Sociedade Civil que ndo tenham fins lucrativos de forma continua ao longo do ano.

Esse assessoramento tem como objetivo subsidiar as intervencdes das
Organizactes, Fundagdes e Associactes da Sociedade Civil na sua execucdo dos
servigos, programas, projetos e heneficios socioassistenciais € na sua atuacdo na

defesa e garantia de direitos de seus assistidos.

F.1.6 - Atividades:
Doagdes em espécie conforme 0 custo do projeto apresentado e aprovado
pelo Comité interno, bem como, objetos novos € seminovos como por exemplo

méveis, utensilios, materiais de escritério, materiais escolares entre outros. [\ﬂ

F.1.7 - Cronograma: Mg

Segunda | Terca Quarta Quinta ' Sexta Sabado }l Domingo\‘

Nao se aplica, visto que 0 pedido de assessoramento financeirc € realizad?'
através de link disponibilizado no site da OFEBAS. /\ / g




E.1.8 - Meta de Atendimento:
Atender o maior ntimero das Organizagdes, FundacBes e Associagbes da
Sociedade Civil, respeitando 0 planejamento orgamentario conforme 0 item F.1.12

deste relatorio.

F.1.9 Resultado que pretende atingir:

Subsidiar as intervencdes das Organizacdes, Fundacbes € Associactes da

Sociedade Civil na sua execugéo dos servicos, programas, projetos € beneficios

socioassistenciais para a continuidade dos atendimentos.

F.1.10 - Pablico-alvo:
Organizagbes, Fundacgoes € Associacoes da Sociedade Civil que néo
tenham fins lucrativos dos Municipios de Sorocaba e Votorantim que atuam na area

da assisténcia social, bem como, Municipes em situagao de vulnerabilidade social.

F.1.11 - Capacidade de atendimento:

Conforme disponibilidade financeira provisionada para o projeto.

F.1.12 — Recurso financeiros a serem utilizados
R$ 112.772,00. v o

E.1.13 — Recursos Humanos Envolvidos %
Assistente Social, gerente geral, coordenadora e assistente do seftor

financeiro.

F.1.14 — Abrangéncia Territorial:
Municipios de Sorocaba e Votorantim.

F.1.15 — Formas de participagéo dos usuarios:
Organizagdes, Fundagoes € Associactes da Sociedade Civil

tenham fins lucrativos devidamente cadastradas no CMAS do seu municipio deverdo

preencher o} link
https://docs.qooqle.com/forms/d/el 1 FAIDQLSe3qUBauwthh5TcHx1 7xtSPSpz_IH4V




EFrVekL-vr-H46yMa/viewform de solicitagao da necessidade com anexo de oficio

contendo informacoes do projeto/programa/demanda.

G - IDENTIFICACAO DOS SERVICOS, PROGRAMAS E PROJETOS

G. 1. ASSESSORAMENTO AS FAMILIAS ENLUTADAS

G.1.1 - Enderecos:

Rua: Braz Cubas, 61 — Jardim Santa Rosalia — Sorocaba/SP — CEP 18080-120.

Rua: Anténio Fernandes, 135 - Centro - Votorantim/SP — SP — CEP: 18110-170. o
Rua: Vicente Paes Filho, 76 - Vila Fiori - Sorocaba/SP — SP — CEP: 18070-380.

G.1.2 - Horario de funcionamento:

r SERVICO SOCIAL B
Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
~ 07h as 14h 07h as 14h 07h as 14h 07h as 14h 07h as 14h
Un. SOR Matriz Un. VOT Un. SOR Matriz Un. SOR ZN Un. SOR Matriz
‘ PSICOLOGIA
Segunda * Terca Quarta Quinta Sexta
07h as 14h \ 07h as 14h 07h as 14h O07has 14h | 07has 14h
Un. SOR Matriz ‘ Un. ZN Un. VOT Un. SOR Matriz Un. SOR Matriz
Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
07h as 14h 07h as 14h 07h as 14h 07h as 14h 07h as 14h
E Un. SOR ZN Un. Matriz Un. Matriz Un. SOR ZN Un. SOR VCT J

As agendas podergo sofrer alteracéo conforme necessidade do municipio.

G.1.3 — Responsaveis Técnicos:
Luci Irene Rodrigues Forte da Silva - CRESS-SP: 47.416
Ana Laura Costa dos Anjos - CRP-SP: 06/179479
Giulia Jeronimo Guillen - CRP-SP: 06/177478

G.1.4 - Objetivo Geral:

Prestar servico funerario social as familias que declararem 1

/
N

per capita de ate 1/2 salario-minimo em Sorocabal/SP, atendendo a Lei Municipal n°



4.595/94, regulamentada pelo Decreto Municipal n® 24.867/193%, e em Votorantim,
cumprindo a Lei Municipal n® 1706/03* (anexo 3 ~ fluxo).

Nota:

1. Importante mencionar que mesmo a solicitacdo do auxilio funeral tenha sido
indeferido pela Secretaria da Cidadania dos municipios de Sorocaba e Votorantim, a
Assistente Social da OFEBAS tem autonomia para acolher o(a) declarante para a
enfrevista socioecondmica, pois entendemos que podera haver outras demandas
sociais no grupe familiar, possibilitando conceder o beneficio analisando todo o

contexto de vulnerabilidade social € n&o apenas pela renda per capita.

G.1.5 - Objetivo Especifico:

Prestar a assisténcia social as familias enlutadas, visando a garantia de
direitos com orientagdo e/ou encaminhamenio a rede de apoio para diversas
demandas como por exemplo: penséo por morte, inventario, usucapido, guarda de
menor, beneficios assistenciais (LOAS e/ou bolsa familia), bem como, prestar também
acolhimento a satide mental com a oferta de acompanhamento psicolégico presencial
programa CONTINUAR A VIVER (anexo 4 —~ fluxo) e online (projeto LUZES DE
ACOLHIMENTO — anexo 5 - fluxo).

G.1.6 - Atividades:
Atendimento social, assistencial e psicologico com profissionais

capacitadas.

3 hitps:/ /leismunicipais.com.br /a/sp /s/sorocaba/decreto /201
sobre-a-regulamentacao-do-disposto-no-artige-5-da-lei-municipal-n-4595-de-2-de-setembro-de- 1 594~

alterada-pela-lei-municipal-n-114469-de-19-de-dezembro-de-2016-que-dispoe-sobre-o-servico-funerario-no-

municipio-de-soroc -e-da-outras-providencias

4 https: / /leismunicipais.com.br/a /sp /v /votorantim /lei-ordinaria /2003 /171 /1706 /iei-ordinaria-n- 1 706-2003-

dispoe-sobre-o-servico-funerario-no-municipio-de-votorantim




G.1.7 - Cronograma:

SERVICO SOCIAL
Segunda Terga Quarta Quinta Sexta
07h as 14h 07h as 14h 07h as 14h 07h as 14h 07h as 14h
Un. SOR Matriz Un. VOT Un. SOR Matriz Un. SOR ZN Un. SOR Matriz
PSICOLOGIA
Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
07h as 14h 07h as 14h 07h as 14h 07h as 14h 07h as 14h
Un. SOR Matriz uUn. ZN Un. VOT Un. SOR Matriz Un. SOR Matriz
Segunda Ter&;a Quarta Quinta Sexia
07h as 14h 07h as 14h 07h as 14h 07h as 14h 07h as 14h
Un. SOR ZN Un. Matriz Un. SOR Matriz Un. SOR ZN Un. SOR VOT

As agendas podero sofrer alteracio conforme necessidade do municipio.

G.1.8 - Meta de Atendimento:

100% das familias enlutadas advindas do atendimento do auxilio funeral

social.

G.1.9 - Resultado que pretende atingir:

100% das familias enlutadas advindas do atendimento do auxilio funeral

social.

G.1.10 - Pablico-alvo: VY ..
Familias enlutadas advindas do atendimento do auxilio funeral social. j

N d

G.1.11 - Capacidade de atendimente:

/

100% das familias enlutadas advindas do atendimento do /‘e?b%d!jo funeral

social.

G.1.12 - Recurso financeiros a serem utilizados:
R$ 393.338,65.

G.1.13 - Recursos Humanos Envolvidos: \
Agente funerario, vendedor de servico funerario, anfitrié #uxi!iar de

limpeza, assistente social e psicdloga.



G.1.14 — Abrangéncia Territorial:

Sorocaba e Votorantim.

G.1.15 - Formas de participacio dos usuarios:

Familias em situacdo de vulnerabilidade social, conforme os critérios do

cadunico que perdem seu ente querido e necessitam de auxilio funeral social.

H. PREOCUPACAO COM O MEIO AMBIENTE:

Em 2025, daremos continuidade as acgBes sustenfaveis como a

arrecadacdo de tampinhas em apoio a ONG Patas que salvam, coleta de bitucas de

cigarro, distribuiciio de copos sustentdveis e coleta de pilhas, baterias e demais

materiais eletrénicos. Além de exercer um papel social sendo uma organizacdo sem

fins lucrativos, a OFEBAS atuara auxiliando as ONGs locais através de agdes e

campanhas de arrecadagdo e com isso contribuir com meio ambiente mais

sustentavel. Também realizaremos acdes como:

Plantio de mudas;
Coleta seletiva; _
Distribuicdo de copos sustentaveis para os colaboradores e publico externo,
Captacdo da agua da chuva para a lavagem dos carros da Organizacéc e de areas
externas,
Coleta de pilhas, baterias e demais materiais eletrénicos, aléem de apoio as
Organizactes que coletam materiais reciclaveis. Além disso, nossas unidades
também sfo pontos de arrecadacdo de materiais eletrdnicos, garantindo o
descarte correto desses itens; N

[

{

\

\\

|

Uso de etanol em todos os veiculos da frota;
Coleta de bitucas de cigatrro; \___//

Reaproveitamento dos uniformes em parceria com organizagbes que trabalham

com costura. \




Gerw%o Hidalgo
Diret sidente

/
Patricia de Oliveira X0
Gerente Gera .

Luci Irene Rodrigues Forte da W
CRESS-SP: 47.416

Assistente Social

“OFEBAS, a vida da nossa familia é cuidar bem da sual”



ANEXO 1 — FLUX

Inigio

|

OFEBAS diivulga Edital de
Chamamento para
Assessoramento Técnico de
080

O PROGRAMA CONEC

As ORGANIZAGO

Assessoramento Técnico as 08Cs

Edital de Chamamenta de
08Cs para Assessoramento

0SCs realizam inserigao no
site ga OFEBAS

Técnico

TA + (ASSESSORAMENTO TECNICO)
ES DA SOCIEDADE CIVIL

Fim

T

Equipe técnica do OFERAS
{ealiza monitoramento do
projeto apresentado

L 08Cs receben recurso &
executam projeto

Comité de seleggo avalia 08

Ha mais de 20 08Cs NEO!

insertas? ) OFEBAS divulga no site ©

resultado dos 3 propRies & piojelos e seleciona 08 3
sejecionados vencedores.
ng X
; :

Equipe técnica realiza ) . -

selago de acordo com 03 Equipe técnica convoca ; Og::ﬁ?;;;;fi:s \ Omﬁ;ﬁgﬁ;ﬂfﬁ 0
OSCs para capactagoes Assessoramento Tecnico mvestimento

critérios previstos no
Edital

e mENERICENTES E



ANEX

‘ Ser organizacdo sem fins lucrativos de direito privado

. Relevancia publica e social da solicitacdo (impacto social previsto)

. Grau de necessidade da solicitagao

. Numero de beneficiarios atendidos anualmente pela solicitagao

‘ Ampliagdo do acesso a protecao social

Assessoramento Financeiro as Org

Inicio

v
OFEBAS disponibiliza ne
$28 insttuciond!
wvnw ofebas.orgbr o
reguiamento para solicitagdo
de assessoramoento
finacowo.

v

OSC devera apresentar um
oficio de solicitagéo de
apoio financeirc

h 4

Comité Tecnico ra entrar
em contato com a O8C
para mais detalhes

Requernmento de
Assessoramento
Financeiro

O 2 - FLUXO — ASSESSORAMENTO FINANCEIRO AS ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL

anizagoes da Sociedade Civil

4

Fim

e

Equipe realiza
moniteramento das agdes
realizadas

A

OSC emite recing de
doacao

OST weebe
asgesscramente financeno

Requerimanto vai para
> avahagao do Comité
Técnico

e

Comas TEONCO 1eprova €
squipe techica envia oficw &
informando a OSC do
resuitade

Comité Tacnice apiova @
asquipe contata OSC para NAD
formalizacao

A solicitagio atends acs crtéros
estatolecidos?




ANEXO 3 - FLUXO PROGRAMA CONTINUAR A VIVER (ASSESSORAMENTO AS

FAMILIAS ENLUTADAS)

FLUXO PARA ANALISE DE CONCESSAO DE AUXILIO FUNERAL GRATUITO E ASSESSORAMENTO SOCIAL.

Tnicie

'
Familia recabe materal nformativo no

hospital sotre procedimentos a serem
realizados ne momento do dbito

)
Equipe funerdria informa sobre 0 bracedimenitos
burecriticos para o veitris

'

0 dedarants do dbito assinard a “Declaracio
para obtencdo de Auxflio Funeral”

dmmmoEM @-‘
SOROCABA VOTORANTIM |

Assistente Social
pegara
encaminhamentos,
agandamentos &
documentos para a
rede

O assessutamento podera ser realizado
nas Instalacdes da OFEBAS, visitas
domiciliares, contato telefonico,

Ao término do assessoramento, o
assessorado racebe fink para avafiagdo
dos servigos recebidos,

Afamilia dessja

NAD

v Encemina para
‘ psicélogo do Projete -
; | it para parceifos da |
¥ t ! rade
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grupe familiar terd
R, agandamento pera o ]
antaghosobre | 2 g Rssistente Social realiza
slctagto de ol | e S | estudo social para
furere] gty s iy E
da Ofebss ematé 15 R e
‘ dias, i demandas
s e 3 f
/ 0 :espfnﬁvé pet / ! /j' i}’: e dfs / Questiondne 4
jmem ) [ G
Wamento 1 i € o Servigo
| oaendinento no / / da OFERAS wd SN L . i/‘ \\—/]
| serdeSenigo [ | Sorocabafvotoranti | i SES——— FIM i
/ Socialda Ofebas [ | / ma date / | Assstnte Soca Caso aper tanta seja 3 A f
f enatéddes | 1 | agendadacomo | Afamilia \ | eddendando qle os bem superior a0 | /’\\_ g
; had ¢ o i i qasizg da emite prevsto enis, 6 |
i ke ] assistents socidl, | ! atendeos - NAO Betedal sid
= e sobrepbem a ercople 1 Seria S eni o5 |~
§ titérios este poderd conceder ¢ dados dodaclarante
o mesmo diante da pera osetor de
fiegatva, cobranca
S!rn
-

Encaminha demais

MembIOs o Qrupo TaMATIar & — v e e o e

psicalogia




ANEXO 5 — FLUXO ATENDIMENTO PSICOLOGICO ONLINE ~ PROGRAMA
LUZES DE ACOLHIMENTO

FLUXO DE ATENDIMENTO DO GRUPO ONLINE “LUZES DE
ACOLHIMENTO’|

inicio

eiay

wraves dos dados deixados nesia
3 nteresss, O setor de
ntrs pmcontato com

No dis & hotdsio & definkdos, 8
serts, & sguelss que
O Hos OnSeguemn

Acoliimento




ANEXO 6 — FORMULARIO DE INSCRICAO/AVALIACAO DO PROGRAMA
CONECTA + (ASSESSORAMENTO TECNICO) AS ORGANIZACOES DA
SOCIEDADE CIVIL

ofebas ProFamily

3 - Formulario de Avaliagdo Assessoramento Técnico/Recurso
hitps:/forms. gle/vfZeErAuxDvnQ9747)

Data: / /

DADOS DA INSTITUIGAO

1. Nomel/ Razdo Social da Instituigéo:
2. CNPJ:
3. Respensavel pelo preenchimento:

4. Cargo:

"’ SOBRE 0 ASSESSORAMENTO/RECURSO RECEBIDO

8. {Qwal foi o projeto aprovade?
(Escreva resumidamente. Exemplo: reforma de area de lazer de acolhimento instifucional para criancas)

6. Ntmero aproximado de beneficiarios que serd atendido anualmente com a solicitagdo:

7. Arquives anexos: A
(orgamentos de itens a serem adquiridos, fotografias que compravem a soficifagdo, oulros documentos gue
Jjulguem necessarios) /\
 §
\\ ;
/
A /S
N\ /
N

8. Em que o assessoramenio financeiro recebido auxiliou a instituigdo?

9. Qual o nivel de solugiic para a instituigio o assessoramento recebido traz?

(. ) Resolve na sua totalidade um dos preblemas da instituicéo
{. ) Resolve parcialmente um dos problemas da instituic&o
{. ) Resolve temporariamenie um dos problemas da instituigao
(. ) Resalve todos os problemas da instituiggo no momanio

ORGANIZAGAC FUNERARIA DAS ENTIDADES BENEFICENTES E ASSISTENCIAIS DE
SOROCABA — OFEBAS
CNPJ/MF sob n° 71.483.242/0001-21




ofebas Pro Family
10. Qual o nivel de atendimenio o assessoramentio recebido ofereceu?

(. ) Atendeu 100% da solicitacéo realizada
(. ) Atendeu parciaimente a solicitagéo realizada

11. Qual ¢ nivel de satisfagio com o assessoramento recebido?

{. ) Muiio satisfeiio
(. ) Satisfeito

(. ) Pouco salisfelto
(. ) Insatisfeito

42. Observagdes

ORGANIZAGAC FUNERARIA DAS ENTIDADES BENEFICENTES E ASSISTENCIAIS DE
SOROCABA ~ OFEBAS
CNPJIMF sob n° 71.483.242/0001-21




ofebas Pro Family
4 - Formulario de Avaliagao — Assessoramento Técnico ONGs
1ht@s://forms.glcf’uQrAdsLScsCWvgme))

Data: / /

P —————

DADOS DA INSTITUICAD

1. Nome/ Razdo Social da Institnigao:
2. CNPJ

Area de atuagéo!
) assisténcia social
) satde
) educacao
) cultura
y outros. Qual?

3.
(.
8
@
(-
d

4. Publico-alvo da instituigdo:

(. )criancas & adolescentes

(. )muiheres

(. jidosos

(. )pessoas em situagéo de rua

(. ) pessoas com deficiéncia

() populacéo economicaments vulneravel
(. )outros. Qual?

5. Namero de atendidos mensal

DADOS DO PARTICIPANTE
6. MNome dapessoca que participou da assessoria e de guem respondeu o formulario:

7. CPF:

8. Tem formagic superion

(. ) Sim
(. yN&o
{, ) Cursando \\\

.....

Q. Em que area?

10. Telefone celular:

SOBRE A ASSESSORIA

ORGANIZAGAQ FUNERARIA DAS ENTIDADES BENEFICENTES E ASSISTENCIAIS DE
SOROCABA — OFEBAS
CNPJ/MF sob n® 71.483.242/0001-21




ofebas Pro Family

Qual & curso vocd esia avaliando?

(. ) Estatuto Social - Principais aspecios e adequagbes ao Marco Regulatorio (Lei 13.019/2101)

(. ) Aplicagéo da tipificacdo 109

(. ) CEBAS - Certificado de Entidades Beneficentes da Assisténcia Social: Requerimenic e Renovacao
(. ) Capiagfo de Recursos e sustentabilidade organizacional

(- Y Agao de Imunidade para Organizagées da Sociedade Givil

(.

(.

(-

§ Organizagdo Financeira — Rotinas
) Gestéo de Voluntario
) Oficina pratica de Elaboragio de Projetos

Sobre meus conhecimentos sobre o tema:
(. } N&o tinha conhecimentos sobre ¢ tema

(. ) Tinha alguns conhecimenios sobre o tema
(. ) Ja tinha muiio conhecimenio sobre o fema

Sohre o meu aproveitamento sobre o tema na minha instituigZo e trabatho:

{.) Otema & il e aplicarei 0s conhecimentos no frabalho que realizo na instituicdo

(. ) Otema € atil, mas néo poderei aplicar os conhecimenios no trabalho que realizo na instituigio
(- ) O tema n#o ¢ Gtil para aplicar nos trabathos que realizo na instituicc

Scbre avaliagio geral do curse
{. ) Bom

(. ) Regular

(. ) Ruim

Sobre o desempenho do palestranie
(.} Bem

(. } Regular

(. ) Ruim

Sebre o formate do curso

(. ) Bom

{. ) Regular

(- ) Ruim

Sobre o tema do curso /\{

(.)Bom
{. ) Regular \
(. ) Ruim !
//
/

el

Nota geral sobre o curso (Escolha uma nota entre 0 a 10):
1 2 4 5 6] 7 8 9 10

& . s
< >

Nao gostei nada Gosiei bastante

11. De que forma a assessoria ira contribui nas agdes da organizagdc?

12. Descreva quais os temas de palestras futuras noderfo contribuir com sua demanda?

ORGANIZAGAQ FUNERARIA DAS ENTIDADES BENEFICENTES E ASSISTENCIAIS DE
SOROCABA - OFEBAS
CNPJ/MF sob n® 71.483.242/0001-21




ANEXO 7 — FORMULARIO DE INSCRICAO/AVALIACAO ASSESSORAMENTO
FINANCEIRO AS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL

ofebas Pro Family
1 - Formulario de Requerimento Assessoramento Financeiro
(itps://forms.ole/prfOWm4Sfaqk3hoY8)
Data: / /

DADOS DA INSTITUICAO

1. Nome/ Razdo Social da Instituigao:

M

CNPJ:
Enderego compieto!
Representante Legal:

CPF:

@ @ &> ¥

A organizacdo é uma:

{. ) associagio sem fins lucrativos
(. ) fundag&o sem fins lucrativos
{. youtra __

Area de atuagdo:

(. ) assisiéncia social

(. ) acolhimento institucional de criangas e adolescentes
(. )saude

{. ) educag@o

(. )cultura

(. ) eutros. Qual?

&, Pablico-atve da instituigio:

. ) criancas e adolescentes

.y mulheres

. ) idosos

. ) pessoas em situacéo de rua

. ) pessoas com deficiéncia

. ) populacdo economicamente vulneravel
. Joutros. Qual?

s e

9, HNimero de atendidos mensal:

ORGANIZAGAO FUNERARIA DAS ENTIDADES BENEFICENTES E ASSISTENCIAIS DE
SOROCABA - OFEBAS
CNPJIMF sob n° 71.483.242/0001-21



ofebas Pro Family
SOBRE O ASSESSORAMENTO SOLICITADO

10, Qual é o objeto do assessoramento solicitado?
(Detalhe o maximo possivel, Exemplo: compra de 5 camas de solteiro e & colchdes de solteiro, densidade
D33, para casa de acolhimenio da criancas e adolescenies...)

1. Justificativa.

(Detalhe os motivos, o contexto atual que justificam a soficitagéo do assessoramanto financeiro. Exemplo: £
necessaria a substitiicdo de fiens antigos que j& possuem mais de 5 anos de uso continuo por diferentes
criangas e adolescentes devido a alia rotatividade dos mesmos. Tambem por questfes sanilarias e
higienizacdo, néo é possivel manter 0s mesmos por mais lempo...)

12. Qual o valor do assessoramento solicitado {R$ 0,00)7?

13. Namero aproximado de beneficiarios que serd atendido anualmente com a solicitagio:

14. Arquivos anexos:

(orcamentos de jtens a serent adquiridos, fofografias que comprovem a soliciiagéo, oufros documentos que
julguem necessarios)

DADOS A SEREM PREENHIDOS PELO COMITE TECNICO

15. Qual o Grau de Necessidade da sclicitagéo:

{. ) Emergéncia — solicitagio apresentou ameaca imediata a continuidade de um projeto/programa com
risco de prejuizos a OSC efou a populacéo.

{- } Urgéncia - situacdo que ndo pode ser adiada, que deve ser resolvida com brevidade.

{. } Necessaria — solicitaciio necessaria, mas adiavel.

{. ) Acessérialsuplementar — solicitacio complementa projeio/programa jé em andamento.

18. A solicitagio amplia o acesso a protecio social?

{. )Sim
{. )Nao

ORGANIZAGAQ FUNERARIA DAS ENTIDADES BENEFICENTES E ASSISTENCIAIS DE
SOROCABA ~ OFEBAS
CNPJ/MF sob n® 71.483.242/0001-21




Ofeb&S Pro Family

2 - Formulario de Avaliacdo Assessoramento Financeiro
{hitps://forms.gle/n WiW VNhS Anpl TeulU8)

Data: / /

DADOS DA INSTITUIGAO

1. Nomel Raziio Social da Instituigdo:
2. CNPJ:
3. Responsavel pelo preenchimento:

4. Qargo:

SOBRE O ASSESSORAMENTO RECEBIDO

5. Qual foi o assessoramento sclicitado?
(Escreva resumidamente. Exemplo: compra de 5 camas de solleiro e 5 calchbes de solteiro)

6. Qual ¢ valor do assessoramento recebide {R$ 0,00)7

7. Namero aproximado de beneficiarios que atendidos anualmente com a solicitaggo:

8. Arquivos anexos:

{Fotografias e outros arquivos que ilustrem o auxitio recebido)

9. Em que o assessoramente financeire recebide auxiliou a insituigéo?

10. Qual o nivel de solugdic para a instituigdo o assessoramento recebido traz?

) Resolve na sua fotalidade um dos problemas da instiivicgo
) Resolve parcialmente um dos problemas da instituigdo
) Resolve temporariamente um dos problemas da insfituigéo
) Resolve icdos os problemas da instituicde no momenio

(:
0
{:
{.

11. Qual o nivel de atendimento o assessoramento recebido ofereceu?

ORGANIZACAD FUNERARIA DAS ENTIDADES BENEFICENTES E ASSISTENCIAIS DE
SOROCABA —- OFEBAS
CNPJ/MF sob n° 71.483.242/0001-21




ofebas Pro Family

{. ) Atendeu 100% da salicitacao realizada
(- ) Atendeu parcialmente a solicitag&o realizada

12. Qual o nivel de satisfac@o com o assessoramente recebido?
(. ) Muito satisfeito
(. ) Satisfeiio
{. ) Pouco satisfeito
(. ) Insatisfeito

13. Observagées

ORGANIZAGAO FUNERARIA DAS ENTIDADES BENEFICENTES E ASSISTENGIAIS DE
SOROCABA - OFEBAS
CNPJ/MF sob n° 71.483.242/0001-21
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ANEXO 8 ~AVALIAGAO DO PROGRAMA CONTINUAR A VIVER
(ASSESSORAMENTO AS FAMILIAS ENLUTADAS)

ofebas Pro Family
5 - Formulério de Avaliacde do Servigo
{https://forms. gle/P8nSVixL CgdOWSN29)

Data: /[
DADOS PESSDAIS
1. Nome {opcional);
2. Qual suaidade?
3. Sexo
(. )y masculino
(. ) feminino
A. Vecé é o declarante do 6bite {responséavetl) ou outro familiar?

(. )declarante
(. ) familiar

Se vocé for o declarante do ébite, responda as pergunta 5 a 7, se ndo vé pra questdo 8:

5. O gue vocé achou do servigo funerdrio recebido?

Local:

(. YExcelenia (. )Bom (. YRegular (. ) Ruim

ltens oferecidos {urna, caixdo, crnamentos):

(. YExcelente {. )Bom {. yRegular (. ) Ruim

Transporte oferecido: {
(. )Excelente (. )Bom (. YRegular (. ) Ruim %

Atendimento da equipe funeraria:
(. )Excelente (. )Bom (. YRegular (. )Ruim

8. O que vocé achou do assessoramento do servigo social recebido?

Informagdes dadas sobre documentos necessérios:
{. ) Muito satisfeiio (. ) Satisfeito (. ) Pouco satisfeito (. ) Insatisfeilo

Atencdo recebida sobre minhas duvidas:
(. Y Muilo satisfeito (. ySatisfeito (. ) Pouco satisfeitc (. } Insatisfeiic

COrientagdes sobre meus direitos, heneficios e deveres:
{. ) Muito saiisfeito (. )Satisfeito (. ) Poucosatisfeilo (. ) Insatisfeilo

7. O assessoramento do servigo social ajudou a organizagéo da sua vida em fuestdes praticas?

(. )ysim {. yn&c

8. Vocé recebeu atendimento psicoldgico?
(. )sim (. )ndc

ORGANIZAGAC FUNERARIA DAS ENTIDADES BENEFICENTES E ASSISTENCIAIS DE
SOROCABA — OFEBAS
CNPJIMF sob n® 71.483.242/0001-21



ofebas Pro Family

9. Como vocé avalia o atendimento psicologico?

Me ajudou a superar o luto:
(. ) Muito (. )Pouco (. ) Nada {. ) Nao seidizer

Me ajudou com cutros problemas:
(. ) Muito (. )Pouco (. ) Nada {. ) Nao seidizer

10. vocé foi bem atendido pela equipe de psicelogia?

(. )sim (. )ndo. (. ).nem sempre

11. Nota geral sobre o atendimento recebido na OFEBAS (circule uma nota de 0 a 10)

1 2 4 5 5 7 3 9 10

< Lo

N&o gostei nada Gostei bastante

12. Vocé tem alguma sugestio para melhorar o servigo?

ORGANIZACAD FUNERARIA DAS ENTIDADES BENEFICENTES E ASSISTENCIAIS DE
SOROCABA — OFEBAS
CNPJ/MF sob n® 71.483.242/0001-21



